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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE/AL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023/FME-SEMED

O MUNICIPIO DE CAMPESTRE/AL, por meio da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico que se encontra aberto perante a COMISSAO ESPECIAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO, nomeada através da Portaria N° 23/2023/FME
SEMED de 24/02/2023, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, com
fundamento na Lei Federal n° 13019/2014 e suas alteragdes, Decreto Municipal n.°
003/2023 destinado a selecionar Organizagdo da Sociedade Civil para firmar
parceria, por meio de Termo de Colaboragédo, garantindo a observancia dos
principios de isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade,
publicidade, probidade administrativa, da vinculagéo ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo e dos que lhe sejam correlatos, conforme especificagées
constantes deste Edital.

ENTREGA DOS ENVELOPES
LOCAL: Secretaria Municipal de Educacao

ENDERECO: Rua Edson da Gama Peixoto, S/N - Centro - Campestre - AL - CEP
57-968-000

DATA: 14/04/2023
HORARIO: 09:00h
ABERTURA DOS ENVELOPES

LOCAL: Secretaria Municipal de Educacao
ENDERECO: Rua Edson da Gama Peixoto, S/N - Centro - Campestre - AL

CEP 57-968-000
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DATA: 14/04/2023
HORARIO: 10:00h

PAGINA OFICIAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL NA
INTERNET/ DIARIO DA AMA/AL

www.campestre.al.gov.br

PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA QUE AUTORIZA E VIABILIZA A CELEBRAGAO
DA PARCERIA

12.366.00024.006 / 3.3.90.39.0000
VALOR MAXIMO ANUAL PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO
R$ 4.230.000,00 (quatro milhdes duzentos e trinta reais)

Este valor refere-se a totalidade do custeio e dos investimentos das atividades a
serem executadas pela Organizagdo da Sociedade Civil para o atingimento das
metas estabelecidas no ANEXO | deste Edital.

Este valor sera repassado para a Organizagao da Sociedade Civil em dezoito (18)
parcelas mensais de igual valor.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto a sele¢do de Organizagao da Sociedade Civil
para celebracao de parceria com a Administragdo Publica

Municipal, em regime de mutua cooperagdo, sob a égide da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragbes, através de Termo de Colaboragdo, para a
operacionalizagao e execugao das atividades do Programa RECOMECO, instituido
pela Lei Municipal N° 143/2017, de 20/10/2017 E Decreto Municipal n.° 003/2023,
no ambito da Secretaria Municipal de Educacgao.

1.1.1. O objetivo principal da parceria é o atendimento a jovens e adultos, com idade
superior a 18 anos, analfabetos ou semi-analfabetos, ou que nao tiveram a
oportunidade de conciuir o ensino fundamental | ou Il

1.1.2. O quantitativo de jovens e adultos a serem matriculados no Programa
RECOMECO e atendidos pela Organizagédo da Sociedade Civil selecionada, esta
discriminado no ANEXO Il deste Edital.

1.1.3. As Unidades de Educacgao aonde a Organizacao da Sociedade Civil realizara
a operacionaliza¢ao e a execugao das atividades do Programa RECOMECO serao
disponibilizadas pela Administragao

Municipal.
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1.2. Maiores informagdes e esclarecimentos de duvidas de interpretacdo deste
Edital poderao ser obtidos de segunda a sexta feira, no horario das 08:00 h as 12:00
h, até o dltimo dia util anterior a data marcada para a entrega e abertura dos
envelopes, junto a Secretaria Municipal de

Educacao, situada no endereco discriminado no preambulo deste instrumento de
chamamento publico.

1.3. Cabera a Comissdo Especial de Chamamento Publico responder as
impugnagbes e pedidos de esclarecimentos formulados pelos potenciais
participantes, antes da realizagéo da sessdo, com o encaminhamento de copia da
resposta para todas as Organizagdes da Sociedade Civil interessadas.

1.4. Decaira do direito de impugnar o presente Edital o participante que néo o fizer
até o (10°) décimo dia util que anteceder a data de recebimento e abertura dos
envelopes.

1.4.1. Eventuais impugnagbes ao Edital deverdo, necessariamente, ser
protocolizadas junto a Comissao Especial de Chamamento Publico, no endereco
discriminado no predmbulo do mesmo, entre segunda e sexta-feira, no horario das
08:00 h as 12:00 h, em até 10 (dez) dias uteis antes da data marcada para o
recebimento e abertura dos envelopes.

1.5. Este Edital e seus Anexos serao disponibilizados para todas as

Organizagdes da Sociedade Civil interessadas, na sede da Secretaria Municipal de
Educagédo, no endereco descrito no preambulo do mesmo, até o Ultimo dia dtil
anterior a data marcada para recebimento e abertura dos envelopes, mediante
requerimento padrao a ser preenchido e assinado por um representante legal da
entidade ou procurador legalmente constituido.

2. DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE

2.1. As Organizagbes da Sociedade Civil interessadas deverdo habilitar-se
mediante apresentagdo da documentagdo exigida no presente edital de
Chamamento Publico e do Plano de Trabalho, quantificando recursos financeiros
pretendidos, dentro dos limites fixados no presente edital.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

3.1 - Para participar deste Edital, as Organizagdes da Sociedade Civil deverao ser
regidas por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

I. Objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica
e social;

Il. Que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
legais e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
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lll. Escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

3.2. As Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos devem possuir.

I. No minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

Il. Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

Il. Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas e o cumprimento das metas estabelecidas, a serem analisadas pela
Comissao Especial de Chamamento Publico.

3.3. Apenas poderdo participar Organizagdes da Sociedade Civil, sem fins
lucrativos, estatutariamente destinadas a promogao gratuita da educacao.

3.4. Poderéo participar do presente credenciamento as Organiza¢des da Sociedade
Civil que atendam aos requisitos previstos no art. 33 e 34 da

Lei n°® 13019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15.

3.5. Nao sera permitida a participagdo em rede de Organizagdes da Sociedade
Civil, salvo se atendidos as disposigées do art. 35-A da Lei n° 13019/2014, alterada
pela Lei Federal n® 13.204/15.

3.6. As Organizagbes da Sociedade Civil deverdo ter pleno conhecimento dos
termos deste Edital e de seus ANEXOS, das condi¢gbes gerais e particulares do
objeto da presente selegdo e da forma de execugdo do Termo de Colaboragéo,
devendo verificar as condigdes atuais e saber das condigdes futuras previstas, ndo
podendo invocar o desconhecimento como elemento impeditivo da correta
formulacdo da sua proposta ou do integral cumprimento do termo, ndo sendo
aceitas reivindicagdes posteriores sob quaisquer alegagoes.

3.7. A Administracédo Publica Municipal reserva-se no direito de néo

autorizar o valor solicitado pela Organizagédo da Sociedade Civil, tendo em vista a
tipificacdo do objeto do Plano de Trabalho, sendo vedados, valores acima do
maximo estipulado neste Edital.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento das entidades participantes que requereram o Edital,
devera acontecer na data e no horario discriminado no preambulo deste Edital de
Chamamento Publico, devendo ser realizado diretamente via protocolo oficial junto
a Comissdo Especial de Chamamento Publico, na Secretaria Municipal de
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Educacao, no enderego também especificado no preambulo do edital, com a
entrega dos Envelopes N° 01 e 02, contendo respectivamente PLANO DE
TRABALHO e HABILITAGAO, distintos, fechados e indevassaveis, contendo nas
partes externas e frontais os dizeres especificados no item 5.1.

4.2. Cada Organizagdo da Sociedade Civil podera apresentar somente uma
proposta para a selecao. Na hip6tese de haver mais de um credenciamento por
proponente, todos os projetos apresentados por esse proponente serao
inabilitados.

4.3. O credenciamento da Organizacado da Sociedade Civil implicara a aceitagao
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital de

desconhecimento.

4.4. A ndo apresentacao, ou apresentagao parcial ou com incorre¢ao do documento
de credenciamento sera motivo de inabilitacéo da

Organizagao da Sociedade Civil.

4.5. Os documentos de credenciamento serao retidos pela Comissao Especial de
Chamamento Publico e juntados ao processo de selegao

previsto neste Edital.
5. DOS ENVELOPES

5.1. O credenciamento das Organizagdes da Sociedade Civil sera efetuado
mediante a entrega a Comissdo Especial de Chamamento Publico, na data e
horario discriminado no predmbulo deste Edital, dos seguintes envelopes, que
deverao estar lacrados e identificados:

ENVELOPE N°. 01
PLANO DE TRABALHO

(NOME DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL N° 002/2023
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ENVELOPE N°. 02
HABILITAGCAO

(NOME DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAQ ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL N° 002/2023

5.2. Ficara impedida de participar da presente selegao a Organizagao da Sociedade
Civil que entregar os envelopes apdés a data e/ou horario estabelecidos no
predmbulo deste edital.

6. DO PLANO DE TRABALHO - ENVELOPE N.°01

6.1. O Envelope n° 01 devera conter o Plano de Trabalho, elaborado conforme
modelo discriminado no ANEXO IV deste Edital, em papel timbrado da entidade,
em uma via, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada, contendo:

1 - Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado
0 nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

Il - Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados.

[l - Previsdo das receitas e despesas a serem realizadas na execucao das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria.

IV- Forma de execucéo das atividades ou dos projetos e de
cumprimento das metas a eles atreladas.

V - Definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento
das metas.

VI - Cronograma do desembolso financeiro

6.2. Nao sera aceito piano de trabalho entregue em disquete, CD ou DVD, pendrive
ou outro meio digital.

6.3. A entidade devera anexar ao Plano de Trabalho - PTA, copias auténticas dos
atestados de capacidade técnica emitidos pelos érgdos onde a mesma tenha
executado, no todo ou em parte, as atividades em Educacédo similares ou
assemelhadas as discriminadas no Anexo | deste Edital, ou copias auténticas dos
convénios, termos de parceria, termos de colaboragdo, termos de fomento ou
contratos de gestao firmados com a Administragéo Publica para execugao, no todo
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ou em parte, das atividades em Educagado similares ou assemelhadas as
discriminadas no Anexo | deste Edital.

6.3.1. As copias dos atestados de capacidade técnica, convénios, termos de
parcerias, contratos de gestdo, termos de colaboragdo e termos de fomento a
serem anexados ao Plano de Trabalho - PTA, pelas entidades participantes do
presente chamamento publico, poderao ser autenticadas pela Comissao Especial
de Chamamento Publico mediante a apresentagao dos respectivos originais.

7. DA HABILITAGAO — ENVELOPE N.° 02

7.1. No Envelope n° 02 deverdo estar contidos os seguintes documentos de
habilitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil, sob pena de inabilitacao:

1 - Comprovante de inscricdo da Organizagdo da Sociedade Civil no CNPJ,
demonstrando que a mesma possui, o minimo, um ano de existéncia.

Il - Copia do Estatuto da Organizagédo da Sociedade Civil devidamente registrado e
de suas eventuais alteragoes.

lll - Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual.
IV - Copia do RG e do CPF dos representantes legais.

V - Relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero
e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero do registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles.

VI - Cépia do Alvara de funcionamento expedido pela Prefeitura do Municipio onde
a Organizacdo da Sociedade Civil for sediada ou outra comprovagéo juridicamente
aceita de que a mesma funciona no endereco por ela declarado.

VIl - Copias das Certidoes de Regularidade Fiscal e Tributaria junto as Fazendas
Publicas do Estado e do Municipio de sua sede.

VIII - Cépia da Certidao de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS.

IX - Cépia da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

X - Cépia da Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uni&o.

7.2. Na hipétese do credenciamento de uma Unica Organizagdo da Sociedade Civil
para o Chamamento Publico previsto neste Edital, a Comissao Especial de
Chamamento Publico procedera inicialmente a abertura do Envelope N° 02 para
verificar as condi¢des de habilitagdo da proponente antes de tomar conhecimento
de sua proposta de Plano de Trabalho.
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7.3. Nao serado aceitos documentos com validade vencida ou em forma de
protocolo.

7.4. Nos documentos em que nao houver prazo de validade assinalado, a Comissao
Especial de Chamamento Publico considerara validos os emitidos até 90 (noventa)
dias corridos, antes da data de abertura deste processo publico de selecio.

7.5. Os documentos necessarios a habilitagcao apresentados deverao ser originais
ou copias autenticadas por tabelido de notas ou acompanhados dos originais, para
que sejam conferidos pela Comissdo Especial de Chamamento Publico no
momento da abertura do Envelope N° 02.

7.6. Nao serao aceitas complementagdes, modificagdes ou substituicdes de dados,
documentos e Anexos depois de finalizado o credenciamento.

7.7. Nao serao aceitos credenciamentos que nao se apresentem de acordo com os
prazos e exigéncias do presente Edital.

7.8. O envio da documentagdo incompieta implica na automatica inabilitagdo do
credenciamento.

7.9. O 6nus ocasionado com a participagdo neste Chamamento Publico, incluidas
as despesas com copias, protocolos, servigos postais e emissao de documentos, é
de exclusiva responsabilidade da entidade proponente.

7.10. O material apresentado para fins de credenciamento em nenhuma hipétese
sera restituido a Organizagao daSociedade Civil, independentemente do resultado
da selecgao, salvo os originais apresentados para conferéncia de suas respectivas
copias.

8. DO INiCIO DASESSAO PUBLICA E DO JULGAMENTO

8.1. Este Chamamento Publico prevé a realizagdo de sessdo publica para
recebimento e abertura dos envelopes e divulgagao dos resultados desta selegao.

8.2. A abertura da sessao publica dar-se-a na data e no horario discriminado no
preambulo deste Edital.

8.3. Os envelopes do Plano de Trabalho e da Documentagao serao rubricados pela
Comissao Especial de Chamamento Publico que, em seguida, avaliara as
propostas apresentadas.

8.4. As Propostas serdo analisadas e pontuadas pela Comissao Especial de
Chamamento Publico conforme os parametros e critérios abaixo:

8.4.1. Qualificagao Técnica

Sera avaliada a capacidade técnica e operacional da Organizagédo da Sociedade
Civil, demonstrada por experiéncias anteriores bem sucedidas, habilidade na
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execugao das atividades, meio de suporte para a efetivagdo das atividades
finalisticas assistenciais, com profissionais habilitados, na busca de melhor
desempenho nas atividades.

Serao atribuidos 10 (dez) pontos por cada parceria celebrada anteriormente pela
Organizagao da Sociedade Civil com 6rgaos da Administragao Publica Municipal,
Estadual ou Federal para execugéo de atividades em Educagcdo similares ou
assemelhadas as discriminadas no Anexo | deste Edital, limitando-se ao maximo
de 40 (quarenta) pontos.

8.4.2. Plano de Trabalho

Sera verificado se o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da
Sociedade Civil atende as exigéncias do art. 22 da Lei Federal N° 13.019/2014 e
do subitem 6.1 deste Edital, bem como, o grau de adequagado do mesmo ao objeto
da parceria.

Serao atribuidos até 20 (vinte) pontos ao Plano de Trabalho apresentado em
conformidade com as exigéncias do presente chamamento publico e devidamente
aprovado pela Comisséo.

8.4.3. Preco

Sera verificado o valor proposto pela Organizagao da Sociedade Civil para a
operacionalizagao e execugao das atividades do Programa

RECOMECO elencadas no ANEXO | deste Edital, o qual ndo podera exceder, sob
nenhuma hipoétese, o valor maximo anual previsto para execug¢ao do objeto,
discriminado no Preambulo deste Edital.

Serao atribuidos:

1 - 10 (dez) pontos as propostas com redugao de até 5% do valor maximo anual
previsto para execugado do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital;

Il - 20 (vinte) pontos as propostas com redugao de 6% a 10% do valor maximo anual
previsto para execugdo do objeto, discriminado no Predmbulo deste Edital;

[l - 30 (trinta) pontos as propostas com redugao de 11% a 15% do valor maximo
anual previsto para execugéo do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital;

IV - 40 (quarenta) pontos as propostas com reducgéo de 16% a 20% do valor maximo
anual previsto para execugéo do objeto, discriminado no Predmbulo deste Edital.

8.5. A Comisséo Especial de Chamamento Publico desclassificara as Propostas:

1 - Que nao atenderem, no todo ou em parte, as disposigoes deste Edital;
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Il - Com prego excessivo, consideradas como tais as que excederem o valor
maximo anual previsto para execugao do objeto, discriminado no Preambulo deste
Edital;

lIl - manifestamente inexequiveis, assim consideradas as que apresentarem uma
reducado de mais de 20% (vinte por cento) do valor maximo anual previsto para
execugao do objeto, discriminado no Predambulo deste Edital, ressalvada a
participante desclassificada, em prazo razoavel estipulado pela Comissao Especial
de Chamamento Publico, a possibilidade de demonstrar a viabilidade de sua oferta
por meio de documentagcéo que comprove serem 0s custos coerentes com os de
mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execucao
do objeto do Termo de Colaboragao.

IV - Com pontuagéo inferior a 50 pontos.

8.6. A falsidade de informagbes nas propostas, sobretudo com relagao ao critério
de julgamento, devera acarretar a eliminagao da proposta, podendo ensejar, ainda,
a aplicagdo de sancdo administrativa contra a instituicdo Organizagcdo da
Sociedade Civil e comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuragao do cometimento de eventual crime.

8.7. Sera considerada vencedora a proposta que obtiver a maior pontuagao no
julgamento, desde que atenda todas as condi¢cdes e exigéncias deste Edital de
Chamamento Publico.

8.8. Ocorrendo a hipoétese de igualdade de pontuagao entre mais de uma proposta,
sera declarada vencedora a Organizag¢ao da Sociedade Civil que tiver apresentado
o maior nimero de comprovacado de parcerias celebradas anteriormente com
orgaos da Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal para execugao de
atividades em Educacao similares ou assemelhadas as discriminadas no Anexo |
deste Edital.

8.9. Persistindo o empate, considerar-se-a vencedora a Organizagao da Sociedade
Civil cuja proposta tenha apresentado o menor valor anual para execugéo do objeto.

8.10. No caso de os critérios estabelecidos nos itens anteriores ndo serem
suficientes para dirimir a situagdo de empate, o desempate dar-se-a através de
sorteio, promovido em ato publico.

8.11. Caso seja necessario, a sessdo de julgamento das propostas podera ser
suspensa, a fim de que seja possivel uma melhor andlise das mesmas pelos
membros da Comisséo Especial de Chamamento Publico.

8.12. Da sessao, lavrar-se-a ata circunstanciada, que sera rubricada e assinada
pelos membros da Comissdo Especial de Chamamento Publico e pelos
representantes das Organizagbes da Sociedade Civil participantes do Processo
Publico de Selegao que estiverem presentes ao ato.




-4 ¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE
> : SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
megae®, Rua do Comércio, s/1t | Centro | CEP 57.968-000 | CNPJ n230.711.612/0001-53

gummnnn

)

8.13. O resultado do julgamento final sera divulgado no Quadro de Avisos e na
Pagina Oficial da Administragéo Publica Municipal na Internet.

9. DA VERIFICAGAO DA DOCUMENTAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO

9.1. Selecionada a Organizagdo da Sociedade Civil, cuja proposta tenha sido
atribuida a maior nota, sua documentagao sera verificada pela Comisséo Especial
de Chamamento Publico, designada para este fim, com decisdo embasada em
parecer.

9.2. Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos previstos neste Chamamento Publico ou apresenta-los fora do prazo
de validade consentido.

9.3. Concluidos os trabalhos, o resultado da sele¢éo das propostas e da habilitacdo
ou inabilitacdo dos proponentes sera divulgado na Pagina Oficial e no Quadro de
Avisos da Administragac Publica Municipal.

9.4. Constara na publicagdo o nome das respectivas Organizagdes da Sociedade
Civil, notas finais obtidas nas avaliagdes e habilitagéo ou inabilitagao.

9.5. Da referida sesséo, sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelos membros
da Comissao Especial de Chamamento Publico e pelos presentes.

9.6. Ocorrendo o julgamento e a verificagdo de documentos concomitantemente,
podera ser lavrada uma Unica ata circunstanciada.

9.7. Se apenas uma Organizagdo da Sociedade Civil atender ao presente
Chamamento Publico, tornando-se Unica credenciada, adotar-se-a o procedimento
previsto no subitem 7.2. deste Edital.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. A contar do primeiro dia Util subsequente a divulgacéo oficial dos resultados
do julgamento das propostas e da habilitagao ou inabilitagdo dos proponentes, sera
concedido o prazo de 03 (trés) dias corridos para que qualquer entidade
participante interponha recurso administrativo.

10.1.1. Somente serao acclhidos recursos administrativos referentes a inabilitagao
documental;

10.1.2. Caso nao haja inabilitados, com a concordancia expressa dos proponentes,
podera haver a desisténcia do prazo de recurso previsto neste item, com a
continuidade imediata do procedimento.

10.2. Os recursos deverdo ser protocolados no Setor Oficial de Protocolo da
Administracao Publica Municipal, observado o prazo previsto no item 10.1.
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10.3. O recurso sera dirigido a Comissao Especial de Chamamento Publico que se
manifestara em até 3 (trés) dias corridos.

10.4. O recurso que néo trouxer expressa a devida justificativa sera indeferido.

10.5. Os recursos que tenham por finalidade encaminhar documentacéo
complementar, ndo entregue no prazo previsto para credenciamento, serdo
automaticamente indeferidos.

10.6. Os casos omissos serao resolvidos, com fundamento na legislagéo pertinente
vigente, em primeira instancia pela Comissao Especial de Chamamento Publico.

10.7. Na hipétese de inabilitacdo de proponente previamente selecionado, aquele
imediatamente mais bem classificado podera ser convidado a aceitar a celebragéo
da parceria nos termos da proposta por ele apresentada.

11. DA HOMOLOGACAC

11.1. No primeiro dia Util ap6s ter transcorrido o prazo de interposigéo e julgamento
dos recursos, ou no primeiro dia util apés a divulgagao do resultado, na hipétese da
inexisténcia de recursos, o processo completo do Chamamento Publico sera
encaminhado para o Secretario Municipal de Educagdo que o homologara no
primeiro dia util posterior ao recebimento do mesmo e, resguardado o disposto no
art. 27, § 6°, da Lei Federal N° 13.019/2014, convocara a Organizagdo da
Sociedade Civil vencedora do Certame, através da Pagina Oficial na Internet e do
Quadro de Avisos da Administragdo Publica Municipal, para a celebracdao da
parceria.

11.2. O Secretario podera se negar a proceder a homologacdo do Chamamento
Publico na hipétese da identificacdo de quaisquer falhas, lapsos ou ilegalidades
cometidas durante a realizacdo do mesmo.

11.3. Conforme disposto no art. 27, § 6°, da Lei Federal N° 13.019/2014, a
Administracéo podera nao convocar a Organizagao da Sociedade Civil vencedora
do certame para a celebragéo da parceria, mesmo ocorrendo a homologacao.

11.4. O Termo de Coiaboracgdo a ser celebrado entre a Organizagao da Sociedade
Civil vencedora da selecdo e a Administracao Publica Municipal, cuja minuta
encontra-se no ANEXO V deste Edital, exigira o atendimento ao disposto nos
artigos 63 a 68 da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15.

11.5. Em caso de desisténcia da Organizagado da Sociedade Civil em celebrar o
Termo de Colaboragédo, a qualguer tempo, apds a entrega da documentacao
solicitada neste editai de Chamamento Publico, essa intengao devera ser
manifestada por escrito, através de oficio devidamente assinado pelo responsavel
pela Organizacdo desistente, explicando as razbes que conduziram a essa
situagao.
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12. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGCAO

12.1. Para celebracdo do Termo de Colaboragédo € imprescindivel a observancia
aos arts. 33 a 38 da Lei n. 13.019/2014, bem como dos seguintes itens:

12.1.1. Designacao pela Administragdo Publica Municipal do gestor da parceria,
servidor que se responsabilizara pelo gerenciamento administrativo, incluindo
prazos, pagamentos e prorrogacoes, e pela fiscalizagdo da execugéo do objeto da
parceria.

12.1.2. Designagao pela Administracdo Publica Municipal da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, que realizard acompanhamento técnico e financeiro
dos Planos de Trabalho.

12.1.3. Parecer técnico e juridico;
12.1.4. Disponibilidade orgamentaria e financeira;
12.1.5. Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Publico;

12.1.6. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta
de parceria.

12.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de
celebracde da parceria com ressalvas, deverdo ser sanados os aspectos
ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagéo desses aspectos ou a
sua exclusao.

12.3. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionado celebrara, com a
Administracéo Publica Municipai, resguardado o disposto no art. 27, § 6°, da Lei
Federal N° 13.019/2014, Termo de Colaboragdo que dispora sobre as obrigagdes
e os prazos para conclusao das atividades objeto deste edital.

12.4. A Organizacéo da Sociedade Civil selecionado tera o prazo maximo de 3 (trés)
dias corridos, a contar da data de convocagado, para proceder a assinatura do
Termo.

12.41. A assinatura do Termo estd condicionada a regularidade fiscal,
previdenciéria, tributaria, de contribuicées e de divida ativa da Organizagao da
Sociedade Civil.

12.4.2. A convocagéo sera feita através de publicagdo na Pagina Oficial na Internet
e no Quadro de Avisos da Administragao Publica Municipal.

12.4.3. Transcorrido o prazo previsto no item 12.4 sem que o Termo tenha sido
assinado, a Administragdo Publica Municipal podera convocar a proxima
Organizacéo da Sociedade Civil, obedecida a ordem de classificacao.




«

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Mg, Ruado Comércio, 5/ | Centro | CEP 57.968-000 | CNP] n? 30.711.612/0001-53

% Pl

12.5. O Termo de Colaboragao devera ser executado em estrita observancia as
clausulas avencgadas e as normas pertinentes, inclusive a Lein. 13.019/2014 e suas
alteracdes, sendo vedado:

12.5.1. Alterar o objeto do Termo de Colaboragéo;

12.5.2. Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, os recursos para finalidade
diversa da estabelecida no instrumento;

12.5.3. Realizar despesas em data anterior a vigéncia do instrumento;

12.5.4. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizado pela Administragdo Publica Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

12.5.5. Efetuar pagamento em dinheiro ou através de cheque, salvo nos primeiros
90 (noventa) dias da celebragdo da parceria e em situagdes em que fique
caracterizada de forma inquestionavel a impossibilidade da realizagdo de
transferéncia eletronica.

12.6. Permanecendo a necessidade da execugéo das atividades objeto da parceria
e havendo interesse mutuo da Administragdo Publica Municipal e da Organizagéao
da Sociedade Civil, a vigéncia do Termo de Colaboragao decorrente deste Edital
podera ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, na forma prevista no art.
55 da Lei Federal N° 13.019/2014.

13. DA LIBERAGAO DOS RECURSOS E DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1. O repasse dos recursos estd condicionado a regularidade fiscal,
previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa da Organizagao da
Sociedade Civil selecionado.

13.1.1. A Organizacgao da Sociedade Civil selecionado que apresentar pendéncias
quanto aos quesitos mencionados no item 13.1 tera o prazo de até 30 (trinta) dias
a contar da data de recebimento de notificagdo, para sua regularizagao.

13.2. A n&o resolugdo das pendéncias, em conformidade com o item
13.1.1, acarretara na perda de direito ao recebimento dos recursos.

13.3. O repasse dos recursos sera realizado em conta corrente especifica de Banco
Oficial, seja Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, e que tenha a
Organizagao da Sociedade Civil como titular.

13.3.1. A abertura da conta corrente supracitada é da responsabilidade da
Organizagao da Sociedade Civil.

13.3.2. Apds assinatura do Termo de Colaboragédo, a Organizagéo da Sociedade
Civil tera até 15 (quinze) dias para informar os dados bancarios ao Municipio.
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13.3.3. E vedado o pagamento de despesas bancarias, tais como taxas e tarifas
diversas, com recursos oriundos desse Chamamento Publico.

13.4. Os recursos financeiros da parceria serdo repassados pela Administracao
Publica Municipal em 18 parcelas mensais, iguais e consecutivas.

13.5. As parcelas mensais da parceria serao creditadas pela Administracéo Publica
Municipal na conta informada pela Organizagao da Sociedade Civil, até o décimo
dia do més posterior a cada més de execugao das atividades objeto deste Edital.

13.6. Em até 15 (quinze) dias uteis contados a partir do recebimento integral de
cada parcela mensal da parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil prestara contas
da mesma a Administragcao Publica Municipal.

13.7. A Organizagdo da Sociedade Civil também prestara contas, de forma
consolidada, dos recursos da parceria recebidos em cada ano e a cada dezoito (18)
meses.

13.8. A Administragaco Publica Municipal entregara a Organizagdo da Sociedade
Civil, por ocasido da assinatura do Termo de Colaboragdo, um Manual de
Prestacao de Contas.

14. DAS OBRIGACOES

14.1. A Organizagao da Sociedade Civil se responsabilizara por qualquer direito
autoral que por ventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizara por
eventuais reivindicacdes sobre usos néo autorizados.

14.2. Em todo material de divulgacdo, bem como nos produtos gerados pela
parceria, deverao constar:

14.2.1. A indicagdo do Termo de Colaboragéo celebrado.

14.2.2. As logomarcas que serdo disponibilizadas pela Administragdo Publica
Municipal.

14.3. A Organizagao da Sociedade Civil devera assegurar-se de que o espago em
que sera desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condi¢cdes de
seguranca e salubridade adequadas a realizagdo das agdes de acordo com a
legislacao vigente.

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A Organizacdo da Sociedade Civil que, convocada para a assinatura do
Termo de Colaboracéo, deixar de fazé-io no prazo de 03 (trés) dias corridos, a
contar da data da convocagéo, decaira do direito a referida contratagao.

15.2. Garantida a defesa prévia, a inexecugdo total ou parcial do Termo de
Colaboragdo, assim como a execugdo irregular, sujeitara a Organizagdo da
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Sociedade Civil, sem prejuizo da revogacao da unilateral do ajuste, as seguintes
penalidades:

1 - Adverténcia;
Il - Multa;

lll - Suspensao temporaria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar com a
Administragdo Publica Municipal por periodo nao superior a 2 (dois) anos ou
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig¢ao ou, ainda, até que seja
promovida a reabilitacao;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar, celebrar parceria e contratar com a
Administragdo Publica Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagac perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

15.2.1. A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:

| - Descumprimento das obrigagbes que nao acarretem prejuizos para a
Administracao Publica Municipal,

Il - Execucédo insatisfatéria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento da
atividade desde que sua gravidade ndo recomende a aplicagdo da suspensao
temporaria ou declaracdo de inidoneidade.

15.2.2. A Administracdo Publica Municipal podera aplicar a Organizacado da
Sociedade Civil multa de:

1 - 1/3 (um tergo) do valor da parceria celebrada, por inexecugao total;

Il - 1/4 (um quarto) do valor da parceria celebrada, por inexecugao parcial,
caracterizada quandc a Organizagao da Sociedade Civil ndo executar a totalidade
do servigo;

Il - 1% (um por cento) do valor da parceria celebrada, por dia de atraso na
execugao dos servigos;

IV - 10% (dez por cento) do valor total do contrato, na hipétese de ndo cumprimento
de qualquer outra clausula ou condigéo do contrato.

15.2.3. A suspenséao temporaria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar
com a Administragéo Publica Municipal, sera aplicada quando ocorrer:

| - Apresentacéo de documentos falsos ou falsificados;
Il - Reincidéncia de execugéo insatisfatéria do ajuste;
Il - Reincidéncia na aplicacéo das penalidades de adverténcia ou multa;

IV - Irregularidades que ensejam a rescisao unilateral do Termo de Colaboragao;
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V - Condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

VI - Pratica de atos ilicitos visando prejudicar o Termo de Colaboragao;

VIl - Pratica de atos ilicitos que demonstrem ndo possuir a Organizacdo da
Sociedade Civil idoneidade para contratar com a Administragéao Publica Municipal.

15.2.4. A declaragao de inidoneidade podera ser proposta quando constatada a
ma-fé, acdo maliciosa e premeditada da Organizacdo da Sociedade Civil,
evidenciada de atuagdo com interesses escusos ou reincidéncia de faltas que
acarretem prejuizo a Administragdo Publica Municipal ou aplicagbes sucessivas de
outras penalidades.

15.3. Caso julgadas devidas as multas, apdés garantido a Organizagéo da
Sociedade Civil o direito de defesa, os valores correspondentes serdao abatidos ao
valor mensal ajustado.

15.3.1. As multas sdo independentes e a aplicagéo de uma nao exclui a das outras,
sendo possivel a aplicagdo de multas cumulativamente as demais penalidades
previstas nos incisos |, Il e IV do subitem 15.2 deste Edital.

16. DO FORO

16.1. E competente o foro de jurisdigdo do Municipio para dirimir quaisquer
questdes, davidas ou demandas referentes a execugéo do objeto deste processo
seletivo e adjudicacao deie decorrente.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A Organizagéo da Sociedade Civil cabera inteira responsabilidade por todos
os encargos e despesas com salarios de empregados e/ou prestadores de servigos
utilizados na parceria, incluindo verbas remuneratérias e indenizatorias, acidentes
que possam vir a ser vitimas quando em servigo e por tudo assegurado nas leis
sociais e trabalhistas, ficando responsavel, outrossim, por quaisquer danos ou
prejuizos causados a terceiros ou ao Patriménio Municipal por seus empregados
el/ou prestadores de servigos.

17.2. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.
Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente normal na
Administragéo Publica Municipal.

17.3. Integram o presente Edital todas as instrugdes, observagoes e restricoes
contidas nos seus ANEXOS:

ANEXO 1 - Atividades do Programa RECOMECO operacionalizadas e executadas
pela OSC.
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ANEXO Il - Quantitativo de jovens e adultos a serem atendidos pelo Programa
RECOMECO através da OSC.

ANEXO Il - Modelo do Plano de Trabalho.
ANEXO V - Minuta do Termo de Colaboragao.

17.4. Demais critérios e condi¢cbes para celebracdo das parcerias objeto deste
Edital, constam na Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15, sendo que todos os atos deste Chamamento Publico serao publicados
na Pagina Oficial e no Quadro de Avisos da Administragdo Publica Municipal.

17.5. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo Especial
de Chamamento Publico.

CAMPESTRE/AL, em 15 DE MARCO DE 2023.

a) i
AMARO MOREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR |i
Presidente Comissdo Especial de Chamamento Publico 1
b)
HILDGARDY MARIA DE LIMA
Membro 1 da Comissdo Especial de Chamamento Publico
c)

RAFAELA CRISTIANE DE ANDRADE NEVES
Membro 1 da Comissdo Especial de Chamamento Publico
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ANEXO | - METAS DO PROGRAMA RECOMEGO A SEREM
ATINGIDAS PELA OSC

METAS QUANTIDADE

1. Possibilitar a formacéo de jovens e adultos,
analfabetos ou semianalfabetos, no ensino

fundamental 180
2.Concesséo de Bolsas-Auxilio 180

3. Aquisicéo de Kits de Material Didatico e
Pedagdgico 180

4.Contratagéo de Profissionais de Magistério 8

5.Contratagcdo de Supervisores de Estagio 2
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ANEXO Il - QUANTITATIVO DE JOVENS E ADULTOS A SEREM
ATENDIDOS PELO PROGRAMA RECOMEGO ATRAVES DA OSC

ltem FORMACAO Metas
PRETENDIDA

1. Alfabetizacao 60

2. Fundamental | (12 a 52 60
série)

. 3 Fundamental Il (6% a 60
9?2 série)
Total de alunos 180
atendidos
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ANEXO Il -
MODELO DE PLANO DE TRABALHO - PTA

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 Instituicdo Proponente

Nome:

Endereco :

Municipio : UF : CEP:

1.2 Representante Legal

Nome:

CPF : RG:

2. DESCRICAO DO OBJETO

3. METAS A SEREM ATINGIDAS
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4. QUADRO DEMONSTRATIVO DA POPULACAO ATENDIDA

Formacgao Pretendida

Beneficiados

Alfabetizacao
Ensino Fundamental |
Ensino Fundamental Il

Total de Jovens e Adultos

® 5. QUADRO DEMONSTRATIVO DAS BOLSA-AUXILIOS DISPONIBILIZADAS

Carga Horaria

Valor Mensal | Quantidade

Total Mensal

04 h/Dia
06 h / Dia
08 h / Dia

Total Mensal das Bolsas-Auxilio

6. PLANO DE APLICAGAO

Despesa Prevista

Total / Més

Total / Convénio

1.Bolsa-Auxilio

®  3.Profissionais de Magisté
4 Supervisores de Estagio
5.Custos Indiretos Necess
Execucdo da Parceria

2.Material Didatico / Pedagodgico

rio

arios a

Total Geral

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (em R$ 1.000,00)
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8. PERIODO DE EXECUGAO

Inicio: Término:

CAMPESTRE/AL, DD/MM/AAAA

Assinatura do Representante Legal.
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA PARA O
CUMPRIMENTO DO OBJETO

A Organizacédo da Sociedade Civil = OSC ...,
............................................................ , pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
.......................................... , COM SEAE @ .o
por meio de seu representante legal, DECLARA, que possui
capacidade técnica e fisica para o cumprimento do objeto pactuado,
nos termos do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2023/SME.

Municipio e data.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
DE DEZOITO ANOS

A Organizacgao da Sociedade Civil - OSC
.................................................. , inscrita no CNPJ sob o n°
....................................... , por intermédio de seu representante legal, o
B, 1vssyeresrenssmmapnssamanssmms s sy srey s , portador da Cédula de Identidade —
B N saesesmmavmess e inscrito no CPF sob o n°
............................................. ., DECLARA, sob a penas da lei e em
cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl, art. 7°, da Constituigéo
Federal, que, ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos assim
como assume o compromisso de declarar superveniéncia de qualquer
fato impeditivo a sua devida habilitacéo.

Municipio e data.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI

DECLARACAO DE ACEITAGAO DOS TERMOS
DO EDITAL DE SELECAO

A Organizacéao da Sociedade Civil - OSC
.................................................. , pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativo, inscrita no CNPJsobon® ..., , com sede
" R SO , por meio de seu Representante Legal,

DECLARA, que possui pleno conhecimento das condi¢gdes do EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023/SME, e assume a
responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-se as penalidades legais previstas na
legislacdo pertinente, bem como a desclassificagéo da selegao, e que
ainda, fornecera quaisquer informagdes a Comissédo Especial deste
processo.

Municipio e data.

Assinatura do Representante Legal.
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ANEXO VII

DECLARAGCAO DE INDICAGCAO DO RESPONSAVEL TECNICO

Em atendimento ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2023/SME, DECLARAMOS que o(a) profissional Sr(a)

........................................................................... , portador(a) da Cédula
de ldentidade —RG n® ............cccccoiiiiiii, e inscrita(o) no CPF sob o
T , € detentor(a) de capacidade técnica para

acompanhar o processo de gerenciamento, operacionalizagédo e
execucdo das agdes e servigcos objeto deste chamamento publico

supracitado.

Municipio e data.

Assinatura do Representante Legal.




ANEXO VIII
INSTRUCOES PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

Devera constar, obrigatoriamente, do Plano de Trabalho:

a) ldentificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil proponente e
dos seus dirigentes;

b) Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades e metas

a serem atingidas;
c) Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem

executadas;

d) Previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execugao
das atividades abrangidas pela parceria;

e) Forma de execucgéo das atividades e de cumprimento das metas
a elas atreladas;

f) Definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas;

g) Cronograma de Desembolso Financeiro.




«

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE

‘A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

omégs, Rua do Comércio, s/n | Centro | CEP 57.968-000 | CNPJ n® 30.711.612/0001-53
W

—

‘-lhlu

ANEXO IX

INSTRUCOES PARA EXECUCAO ORGAMENTARIA E
ELABORACAO DAS PRESTAGCOES DE CONTAS

1. A execucdo orcamentaria dos créditos relacionados ao Termo de
Colaboracdo observam as Instrugdes Normativas do TCE e do TCU e
a Lei 13019/2014.

2. Para o repasse dos recursos previstos em contrato, a entidade
selecionada devera, além de observar demais regras gerais, em
especial:

a) Possuir uma conta corrente Unica para as movimentagdes bancarias;

b) Apresentar mensalmente extratos bancarios de movimentagéo de
conta corrente, demonstrando a aplicagao dos recursos;

3. Para a execucgédo orgamentaria do Termo de Colaboragao e para sua
respectiva prestagéo de contas, sera seguido o seguinte procedimento:

a) O acompanhamento orgamentario/financeiro sera efetivado por meio
da entrega mensal do Relatério de Prestacdo de Contas, até o quinto
dia Gtil do més imediatamente posterior, contendo os seguintes anexos:

| — Relatério de Execucéo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancgados;

|| — Balancete da Prestagéo de Contas;
IIl — Extrato Bancario;

IV — Certidées de regularidade fiscal, tributaria, previdenciaria e
trabalhista.

a) Entrega anual do Relatério de Prestagéo de Contas, em até 30
dias apés o encerramento do Exercicio Financeiro, contendo os
seguintes anexos:




| — Relatério de Execucgéo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

Il — Balancete da Prestagéo de Contas;
Ill — Extratos Bancarios;
IV — Demonstrativo dos Pagamentos Realizados;

V — Certiddes de regularidade fiscal, tributaria, previdenciaria e
trabalhista.

b) Entrega do Relatério de Prestagédo de Contas Final do Termo de
Colaboracéo, em até 90 dias ap6s o término de sua vigéncia, na forma
prevista nos arts. 63 a 68 da Lei 13.019/14 e contendo os seguintes
anexos:

| — Relatério de Execugéo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

Il — Balango Financeiro;

Il — Certiddes de regularidade fiscal, tributaria, previdenciaria e
trabalhista;

IV — Demonstrativo de Despesas acompanhado das respectivas notas
fiscais vinculadas ao cumprimento do objeto;

V — Demonstrativo de Folha de Pagamento;

VI — Demonstrativo de Contratagéo de Pessoa Juridica;

VIl — Declaragdo de recebimento e aplicagéo dos recursos;

VIl — Copia dos cheques utilizados para pagamento (se for o caso);

IX — Extratos bancarios da conta especial, com a movimentagao
completa do periodo de vigéncia do Termo;

X — Guia de recolhimento de saldo néo aplicado (se for o caso);
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Xl — Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo
remanescente em até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia do

Termo.

d) A entidade selecionada devera manter em perfeita ordem todos os
documentos fiscais e contabeis, especialmente os respectivos livros e
os comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo
apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgaos fiscalizadores

competentes.

e) As informacdes fiscais e contabeis deverao ser encaminhadas
através do Relatério de Prestacdo de Contas assinado pelo
responsavel da entidade e também por via magnética.

f) Todos os Relatérios de Prestagdo de Contas, mensal, anual e final,
deverao ser disponibilizados para a populacao através do site oficial do
Municipio e do site da OS
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ANEXO X — MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGAO N° XXXXXXXXXXXFME-SEMED

TERMO DE COLABORAGAO que entre celebram, de um lado a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO-SEMED, érgao
vinculado ao Poder Executvo do MUNICIPIO DE
CAMPESTRE/AL, inscrito no CNPJ sob o n° 01.631.604/0001-07,
com sede na Rua Edson da Gama Peixoto, S/N - Centro -
Campestre - AL — CEP 57-968-000, doravante denominada
simplesmente SEMED, representada pelo Secretario Municipal de
Educacio, Sr. EUDES ARAUJO DE LIMA,
e .
Organizacdo da Sociedade Civil inscrita no CNPJ sob o n°
com sede a

) a seguir denominada
simplesmente OSC, representada por

com fundamento na
Lei 13.019/14, na Constituicdo Federal, em especial nos artigos
205 a 214, na lei de diretrizes e bases da educacdo nacional —
LDBEN n°9.394/96, na Lei Municipal n° 143/17 DECRETO
003/2023 e no Edital de Chamamento n.° 002/2023, publicado no
Site Oficial do Municipio, www.campestre.al.gov.br, em
15/03/2023, bem como as demais normas juridicas pertinentes,
resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO,
conforme condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto o atendimento aos jovens e adultos,
com idade superior a 18 anos, analfabetos ou semi-analfabetos, ou que nao
tiveram a oportunidade de concluir o ensino fundamental | ou

Il, através da operacionalizagdo e da execugéo, pela OSC, das atividades
do Programa RECOMECO, estabelecidas no Anexo | - Plano de Trabalho,
do Edital de Chamamento N° 002/2023, em regime de mUtua cooperacgéo.
1.2 Seréo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria, as
acoes previstas no Plano de Trabalho contemplado no Edital de
Chamamento N° 002/2023, relativas ao atendimento educacional
especializado, supervisdo de estagios, intermediagdo do pagamento de
bolsas-auxilio e servigos complementares aos jovens e adultos, com idade
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superior a 18 anos, analfabetos ou semi-analfabetos, ou que nao tiveram a
oportunidade de concluir o ensino fundamental | ou
I, matriculados no Programa RECOMECO.
1.2.1 O Plano de Trabalho é parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Colaboracgéo.
1.2.2 Para a operacionalizagdo e execugao das agées, devera ser
obrigatoriamente observada a descricdo do atendimento, constantes
do Edital de Chamamento N° 002/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES

2.1 Para a execugao das agdes previstas na clausula primeira, a SEMED repassara
a OSC, O montante de R$ , através de 18
(dezoito) repasses mensais de R$ ( ), sendo o
primeiro no inicio da vigéncia e os demais até o quinto dia atil do més subsequente
a cada més de referéncia, oriundos da dotagdo orcamentaria correspondente a
cada exercicio financeiro.

2.2 Os valores das bolsas-auxilios e nimero de jovens e adultos, com idade
superior a 18 anos, analfabetos ou semianalfabetos, ou que nio tiveram a
oportunidade de concluir o ensino fundamental | ou Il, que serdo atendidos pelo
Programa RECOMECO, estao descritos no Anexo | - Plano de Trabalho.

2.3 Os recursos financeiros repassados destinam-se a aplicagdo integral e
exclusiva na execugéo do objeto deste ajuste, descrito na clausula primeira.

2.4 As despesas realizadas no dmbito do presente Termo correrzo por conta da
dotacdo orgamentaria destinada @ manutengdo do Programa de Educacdo de
Jovens e Adultos - PEJA consignada na LOA 2018, 12.361.1211 / 3.3.90.39.0000,
que podera ser suplementada, caso seja necessario, na forma prevista e autorizada
no paragrafo unico do art. 12 da Lei Municipal N° 143/17.

2.5 Durante a vigéncia deste Termo de Colaboragéo, eventuais saldos de recursos
poderao ser acumulados &(s) parcela(s) subsequente(s) para a execugio do objeto.

2.6 Na hipdtese da prorrogagéo da presente parceria, mediante Termo Aditivo, o
Chefe do Poder Executivo incluira na LOA dos exercicios posteriores a 2023, as
dotagGes orgamentarias necessarias a continuidade do Programa RECOMECO,
sem prejuizo para nenhum dos jovens e adultos inscritos no mesmo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 O presente Termo vigorara a partir de [ | Ate R podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que nao exceda a 05 (cinco)
anos.
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3.1.1 A vigéncia prevista na clausula 3.1 podera ser prorrogada de oficio, no caso
de atraso na liberacao de recursos por parte da SEMED, por periodo equivalente
ao atraso.

3.2 Este Termo de Colaboragao podera ser rescindido pelos participes, a qualquer
tempo, com as respectivas sangdes e delimitagbes claras de responsabilidades,
desde que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1 Sao obrigagdes da SEMED:

a) proceder, por intermédio da equipe indicada pela Secretaria Municipal de
Educagéo, o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e
das atividades realizadas pela OSC inclusive com a realizagéo de visita(s) in loco,
nos termos da Lei N° 13.019/14 e do Edital de Chamamento N° 002/2023;

b) analisar, por meio do seu Setor de Administracédo e Gerenciamento de

Convénios, a prestagéo de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n°
13.019/14 e demais alteragbes, nos demais diplomas legais atinentes a matéria,
bem como nas demais condicbes expressas no Edital de Chamamento N°
002/2023, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de 90
(noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

c) realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do
Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagido da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagao
e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia;

d) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo das agdes objeto do
presente Termo de Colaboragéo, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestacéo
de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

e) através do gestor do ajuste:
1. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il. Informar a Secretaria Municipal de Educagao a existéncia de fatos que
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como, as providéncias
adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

[Il. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final,
levando em consideragao o conteudo do relatério técnico de monitoramento
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e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula
antecedente;

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliag&o.

f) reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de
finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacdo da
sociedade civil em relagéo as obrigacées deste Termo de Colaboragao ou em caso
de a organizacgéo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as
medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgaos de controle interno
e externo, até a efetiva regularizacgéo;

g) em caso de retengédo das parcelas subsequentes, a SEMED cientificara a OSC
para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10
(dez) dias;

h) em caso de apresentacao de justificativa pela OSC, a SEMED analisara os
argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou n&o dos repasses, bem como
quanto ao pagamento ou n&o das parcelas retidas, que s6 poderao ser liberadas
em caso de manutenc¢ao do atendimento:;

i) em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestacdo de contas e da
execucdo do objeto, serdo tomadas as providéncias previstas no Edital de
Chamamento N° 002/2023, com a imposiggo das penalidades previstas;

J) manter, em seu site oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo
encerramento, € os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboragao, em
integral atendimento as disposi¢ées do Edital de Chamamento N° 002/2023:

k) transferir a OSC os recursos de que trata a Clausula Segunda, nas datas
estipuladas, desde que seja verificada a regularidade das

Prestagcdes de Contas;

1) elaborar relatério governamental sobre a execugéo do objeto pactuado, contendo
comparativo entre as metas propostas no Plano de Trabalho e resultados
alcancados.

4.2 Sao obrigagoes da OSC:
4.2.1 Com relagdo a execugao técnica do objeto:

a) executar as agoes em estrita consonancia com a legislagéo pertinente, com a Lei
Municipal N° 143/17, com as Diretrizes Curriculares Nacionais e as normas do
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Sistema Municipal de Ensino, com as diretrizes e normas emanadas da Secretaria
Municipal de Educagdo, bem como, nos termos do Edital de Chamamento N°
002/2023 e do Plano de Trabalho devidamente aprovado pela comissao de seleczo;

g) prestar & SEMED todas as informacdes e esclarecimentos necessarios
durante o processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao

objeto do presente;

1) promover, no prazo a ser estipulado pela SEMED, quaisquer adequacdes
apontadas no processo de monitoramento, avaliagéo e gestao operacional;

J) regularizar as pendéncias apontadas pela Comissdo de avaliagio e
monitoramento no prazo de 10 (dez) dias ou no prazo estipulado em documento

oficial;
k) participar sistematicamente das reuniées de monitoramento, avaliagao, gestao
operacional e capacitagdes, organizadas pela SEMED;

I) apresentar a SEMED, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os
relatérios mensais e anual das atividades executadas:

m) comunicar imediatamente e por escrito 8 SEMED todo fato relevante a execugao
do objeto, bem como eventuais alteragdes estatutarias e constituicio da diretoria;

n) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condicdes iniciais utilizadas para
a classificagcdo, em especial, sua regularidade fiscal;

0) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensdes de alteragdes no objeto, forma de execugao
ou intencdo de denuncia da parceria;

p) supervisionar e fiscalizar a participagdo dos estagiarios bolsistas na execugao

das atividades para as quais foram encaminhados, bem como, a presenca e o
aproveitamento dos mesmos nas aulas semanais ministradas no ambito do

Programa RECOMECO;
q) permitir o livre acesso dos agentes da administragéo publica, do controle interno

e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas ao termo de colaboragdo, bem como, aos locais de

execugao do respectivo objeto;
4.2.2. Com relagdo a aplicagdo dos recursos financeiros nas agdes a serem
executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da Clausula Primeira,
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em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, previsdo de receitas, despesas e
cronograma de desembolso aprovados;

b) manter conta corrente especifica no estabelecimento bancério publico, indicado
pelo municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas
oriundas da presente parceria, informando @ SEMED o numero e procedendo toda
movimentagao financeira dos recursos na mesma;

c) aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se caderneta de poupanca, fundo de aplicagéo financeira de
curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica;

d) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia
deste Termo de Colaboragéo, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas, inclusive a nota fiscal eletrénica, do presente Termo, fonte de recurso e
0 6rgao publico celebrante a que se referem, mantendo-os de posse para eventuais
fiscalizagdes e/ou conferéncias;

e) encaminhar, até o dia 05 de cada més, para a SEMED, e publicar em seu site
oficial, a prestagdo de contas de contas parcial dos recursos recebidos no més
imediatamente anterior, discriminando a receita e a despesa do periodo, anexando
os comprovantes de frequéncia dos beneficiarios as aulas ministradas no ambito
do Programa RECOMEGCO, os comprovantes do comparecimento e da atividade
dos estagiarios bolsistas em seus respectivos locais de estagio, o extrato bancario
correspondente, a relagdo dos pagamentos efetuados e todas as certidées de
regularidade fiscal apresentadas no processo seletivo do Edital de Chamamento N°
002/2023, devidamente atualizadas;

f) encaminhar para a SEMED, até o dia 31 de janeiro, a prestacédo de contas anual
do presente Termo, em total obediéncia as disposicées constantes na Lei N°
13.019/14, bem como, nas demais legislagtes e regras consignadas no sistema
normativo vigente;

g) devolver aos cofres publicos eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, em caso de concluséo, dendncia, rescisao ou extingdo do Termo
de Colaboragéo, sob pena de imediata instauragédo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracéo
publica;

h) nao repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, ainda
que de Educacao Especial, os recursos oriundos da presente parceria;

i) nao contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcao de confianga de 6rgao ou entidade da administragao publica municipal, bem
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como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau,
em linha reta, colateral ou por afinidade;

j) abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

[) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagéo
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestacao das mesmas.

4.3 Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio e de pessoal.

4.3.1 As contratacdes de bens e servigos pelas organizagées da sociedade
civil, feitas com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica,
deverdo observar o0s principios da impessoalidade, isonomia,
economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na
aplicacao dos recursos e da busca permanente de qualidade.

4.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucao do objeto previsto neste termo de colaboragdo, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica sua
inadimpléncia em relagéo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto
da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

CLAUSULA QUINTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1 Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da OSC, a SEMED podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacao,
por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou
manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| - Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil at¢ o momento em que a SEMED assumir as
responsabilidades;

Il - Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da
sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens.
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5.1.1 As situagdes previstas na clausula 5.1 devem ser comunicadas pelo gestor
da parceria a Secretaria Municipal de Educacéo.

CLAUSULA SEXTA - DAS SANCOES

6.1 Pela execucao da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com
as normas da Lei Federal n.° 13.019/2014 e da legislagao especifica, a SEMED
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

Il - suspenséao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades do MUNICIPIO, por prazo
nao superior a dois anos;

Il - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagcado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administragcao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sanc¢ao aplicada com base no inciso lI;

6.1.1 As sancdes estabelecidas nos incisos |I. Il e lll sdo de competéncia
exclusiva da Secretaria Municipal de Educacéo, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de
vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apés dois anos de aplicacdo da
penalidade.

6.1.2 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao
da prestacédo de contas, a aplicagao de penalidade decorrente de infragédo
relacionada a execugao da parceria.

6.1.3 A prescricao sera interrompida com a edicao de ato administrativo
voltado a apuragao da infragao.

CLAUSULA SETIMA - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1 Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, ambos da Lei Federal
n°® 13.019/14, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo do presente Termo de Colaboragao, visto que nao foi
autorizada, pelo Edital de Chamamento N° 002/2023 a aquisi¢édo de materiais de
natureza permanente, nem tampouco a execugéao de obras.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 As partes elegem o foro da Comarca de PORTO CALVO, ALAGOAS para dirimir
quaisquer questdes oriundas deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.
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82E obrigatéria, nos termos do art.42, inciso XVIl da Lei Federal n.°

13.019/2014, a prévia tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos,
com a participagao de érgao encarregado de assessoramento juridico integrante
da estrutura da administragao publica. E por estarem certas e ajustadas, firmam o
presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 As partes elegem o foro da Comarca de PORTO CALVO, ALAGOAS para dirimir
quaisquer questdes oriundas deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

82E obrigatéria, nos termos do art.42, inciso XVIl da Lei Federal n.° 13.019/2014,
a prévia tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a
participagdo de 6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura da administragao publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor
e forma.

MUNICIPIO DE CAMPESTRE, ALAGOAS, em de de

Nielson Mendes da Silva

Prefeito

Eudes Araujo de Lima

Secretario

XXXXHXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Representante Legal da OSC
TESTEMUNHAS:
Nome:
CPF:

Nome:

CPF:




