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A 4

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

O Municipio de Campestre, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, com fundamento na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente- Campestre-AL, Lei de Criagdo
023/2007 — CNPJ 20.990.229/0001-28, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selegdo de organizagio da sociedade civil interessada
em celebrar TERMO DE COLABORACAO que tem por objeto a execugio de
projetos sociais voltados a protegdo integral dos direitos da crianga e do adolescentes
mediante confirmagdo de parceria com institui¢do privada.

A finalidade do presente Chamamento Publico € a seledo de propostas a ser apresentada junto ao edital por objeto
a execugdo de projetos sociais voltados a protegdo integral dos direitos da crianga e do adolescentes mediante
confirmagdo de parceria com instituigio privada para em caso de aprovacdo realizar celebragdo de parceria com o
Municipio de Campestre, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social gerido pelo Conselho
Municipal dos Diretos da Crianga e do Adolescente de Campestre/AL, para a celebragdo de TERMO DE
COLABORACAO para a consecuggo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a organizagdo da sociedade civil (OSC), conforme condi¢es estabelecidas neste edital.

O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei 13.019, de 31/07/2014, pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente- Campestre-AL, Lei de Criagdio 023/2007 e pelos demais normativos aplicaveis, além
das condigdes previstas neste Edital.

Sera selecionados no maximo de 01 (um) projeto acompanhado do respectivo Plano de Trabalho de cunho social,
nos moldes do edital e elementos previstos na Lei 13.019/2014, com o objetivo de incentivar, apoiar, promover,
atender, valorizar e que contribuam para a promoggo, garantia, defesa e atendimento de criangas e adolescentes,
observada a ordem de classificagio e a disponibilidade orgamentaria para a celebragio do TERMO DE
COLABORACAO.

Nio serfio selecionados projetos cujo objeto ndo esteja contemplado no diagnéstico da situagdo da crianca e do
adolescente de Campestre/AL e nos eixos do regulamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga € do
Adolescente- Campestre-AL, Lei de Criagdo 023/2007 )

21 O termo de colaboragdo tera por objeto a concessdo de apoio do CMDCA — Fundo da Infincia e Adolescéncia por
meio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA paraa execugdo de projetos com Plano
de Trabalho que contemplem as atividades mencionadas no item 2.2

2.2. Objetivos especificos da parceria:

2.2.1 Desenvolvimento de atividades psicossociais, lidicas e que estimulem capacidades € 0 desenvolvimento da satide
fisica e mental de forma que possam reduzir os impactos do estresse causado pela pandemia do COVID- 19 € o
isolamento social provocado pela mesma;

2.2.2 Garantir o atendimento voltado a reparagio de danos e o auto cuidado nos casos de criangas e adolescentesque
sofreram e/ou sofrem violéncias, que por sua vez se intensificaram neste periodo de pandemia segundo dados do
Conselho Tutelar;

2.2.3 Estimulo ao desenvolvimento habilidades e capacidades através da arte, cultura e profissionalizagdo
(qualificagdo e inser¢do no mercado de trabalho);

2.2.4 Democratizagdo da pratica esportiva e a diversidade de modalidades para comunidades da mais distantesda
sede do municipio;

2.2.5 Atividades voltadas para a inclusdo e participago social, ou seja, estimulo ao protagonismo infanto juvenile ao
exercicio da cidadania;

2.2.6 Aumentar/intensificar e estabelecer enquanto ago continua a realizagéo de campanhas de comunicagovoltadas
a prevengio de violéncia e o estimulo a utilizagdo/acesso a canais de denuncia;

2.2.7 Fortalecimento do trabalho integrado com os 6rgdos, programas e servigos do sistema de garantias dos direitos
da crianca e do adolescente de Campestre/AL, estimulando a realizagdo do acolhimento e intervengdo minima nos
moldes da Lei 13.431/2017,

2.2.8 Ampliagdo da capacidade de atendimento e prevengdo de violéncias e violagdes de direitos da rede de protegéo

local;
2.2.9 Garantir uma maior distribuigio geografica dos atendimentos de crianga e adolescentes vitimas de violéncia; e
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2.2.10 Eixos do Edital CMDCA 2022/2023 T
2.2.10.1 Eixo 1 - Promog#o da vida e da saude.
- {\gées de combate a fome, promogdo da seguranga alimentar e atendimento as necessidades bésicas de saide de
criangas, adolescentes e suas familias.
- Apoio a criangas e adolescentes em situagdo de pobreza ou extrema pobreza, cujos pais estejam desempregados ou
com dificuldades de manutengdo de condigdes basicas de subsisténcia.
- Apoio e orientagdo para criangas, adolescentes, familiares e comunidades locais sobre cuidados e praticas a serem
adotadas para a manutengdo da satde fisica e mental.
2.2.10.2 Eixo 2 - Enfrentamento e prevengdo de violagdes de direitos.
- Agdes de protegdo de criangas e adolescentes que estejam vivenciando situagdes de risco e ameagas para sua satide
fisica e mental, tais como abandono ou negligéncia familiar, violéncias domésticas e violéncias sexuais.
- Agdes de protegdo de criangas e adolescentes em situagdo de rua.
- Agdes de prevengio do trabalho infantil.
- A¢des voltadas a criangas e adolescentes de comunidades tradicionais, residentes em areas rurais vulneraveis e/ou com
dificuldade de acesso a servigos € programas de protegdo social.
- Agdes de apoio a servigos de acolhimento institucional e a programas de restauragdo de vinculos de convivéncia
familiar saudavel.
- Agdes de acompanhamento e apoio a adolescentes em conflito com a lei, que estdo cumprindo medida socioeducativa
aplicada pelo Poder Judiciario.
- Apoio e orientagdo para familiares, profissionais e cuidadores sobre cuidados € préticas de prevengdo de violéncias e
acidentes domésticos, fortalecimento da convivéncia familiar e preservagdo da saude emocional de criangas €
adolescentes.

2.2.10.3 Eixo 3 - Garantia do direito a educagdo.
- Identificag@o e alcance de criangas e adolescentes sem acesso a atividades educativas e culturais, por impossibilidade
ou dificuldade de manutengdo da vida escolar ou por falta ou dificuldade de acesso a atividades educativas
complementares & educaggo escolar.
- Oferta de atividades, materiais e contetdos educativos, culturais ¢ de lazer que promovam o desenvolvimento de
criangas e adolescentes, bem como oferta de orientagdo e apoio aos familiares para que participem desse processo.
- Agdes conjuntas e integradas entre organizagdes sociais da rede local e escolas puiblicas, que favoregam a retomada e
manutencdo da trajetéria escolar, o reforgo do aprendizado e a educago integral de criangas e adolescentes.
- Emprego de meios e procedimentos que possibilitem a retomada e manutengdo segura de atividades educativas,
culturais, de convivéncia e de lazer para criangas ¢ adolescentes.

O CMDCA de Campestre/AL desenvolveu entre o periodo deum levantamento de dados diagnéstico da situagdo da
crianga e do adolescente do municipio o qual foi amplamente discutido no ambito do CMDCA, aprovado em
plenaria, com posterior apresentagdo em audiéncia publica com a participagdo da comunidade, sociedade civil
organizada na cdmara de vereadores. As informagdes coletadas possibilitaram a construgdo de um Plano Municipal
voltado ao fortalecimento da politica da crianca e do adolescentes, prevendo dentre as agdes/atividades a captagdo
de recursos para o Fundo Municipal da Inféncia e Adolescéncia pelas vias legais possiveis dentre estas a apresentacio
de propostas de captagdo de recursos em editais de instituigdes publicas e privadas, no caso destas ultimas que
destinam recursos através de destinagdo de valores dedutiveis de seus impostos de renda, a exemplo do edital de
apoio aos Fundos da Infancia e Adolescéncia — CMDCA 2022, langados por instituigdes privadas

Poderdo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSC’s), assim consideradas aquelas definidas
pelo art. 2° da Lei 13.019, de 31/07/14, cujos objetivos estejam voltados & promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social na area da infancia e adolescéncia para Organizagdes da Sociedade Civil, conforme item
2.2.

As organizagdes que tenham interesse em participar deste edital devem possuir ou requerer o registro da mesma no
CMDCA de Campestre/AL, conforme previsto no art. 91 da Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, isto antes do prazo
final de apresentagdo de propostas previsto neste edital.

Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante na DECLARACAO DE CIENCIA

E CONCORDANCIA, que esté ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem como
que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes ¢ documentos apresentados durante o

processo de selecdo.
Nio ¢ permitida a atuagdo em rede.
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Para a celebragio do TERMO DE COLABORACAQ, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

5.1.1 ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades derelevancia
pliblica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado;

51.2  serregida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente, escrituragio de acordocom os
principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

513  possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

514  possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a ser comprovada mediante apresentagio de pelo menos um dos seguintes documentos:

a) documento que comprove a aprovagio de contas de convénio/parceria firmado anteriormentecom
orgdos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;

c) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comitésde politicas
publicas; ou

d) prémios de relevancia, recebidos pela organizagio da sociedade civil.

51.5  possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisi¢docom
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS. Nio serd necessaria a
demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens e equipamentosou a
realizagdo de servigos de adequag@o de espago fisicopara o cumprimento do objeto da parceria.

51.6  deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria € 0 cumprimento das
metas estabelecidas, a ser comprovada por meio de pelo menos um dos seguintesdocumentos:

a) instrumentos de parceria firmados com orgdos ¢ entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

¢) curriculos profissionais de integrantes da organizacio da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

5.1.7  apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciarias, tributdrias, de contribuicdes, de divida ativa e
trabalhista, na forma do art. 34 da Lei 13.019/14.

51.8  apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cdpia do estatuto
registrado e eventuais alteragdes;

519  apresentar copia da ata de elei¢do do quadro de dirigentes atual, bem como relagdo nominal atualizada dos
dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil, conforme estatuto, com enderego, telefone, enderego do
correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e niimero do registro no Cadastrode
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme DECLARACAOE RELAGCAO DOS DIRIGENTES
DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

51.10 comprovar que funciona no enderego declarado pela Organizacdo da Sociedade Civil, por meio de copia
de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagédo;

Ficara impedida de celebrar o TERMO DE COLABORACAO, a OSC que:

521 ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a funcionar no territério
nacional;

52.2  esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.2.3  tenha, em quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administragdo Municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros
e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até segundo grau, exceto em relagdo as Organizagdo
da Sociedade Civil que, por sua natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas;

524 tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos iiltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada
a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pelarejei¢do, ou, ainda a apreciag@o das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

525  tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
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com a administragio pablica, com a sangdo prevista no inciso II do art. 73 da Lei n°® 13.019/14, ou com
sangdo prevista no inciso 11 do art. 73 da Lei n® 13.019/14;

52.6  tenha tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contasde
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; ou

527 tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art.
12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

6.1 A Comisséo de Selegdio é o érgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, tendo
sido constituida na forma da Portaria n° 001-2022 DE 28 DE JUNHO DE 2022.

6.2 de Selecdio poderd solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

63 A Comissdo de Selegio podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas Organizagdo da Sociedade Civil concorrentes ou para esclarecer
davidas e omissdes.

64 Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7.
11 A fase de selegfio observara as seguintes etapas:
ETAP DESCRICAO DA ETAPA DATAS
A
1 Publica¢iio do Edital de Chamamento Publico 15/07/2022
2 Envio das propostas pelas OSC’s 15/07/2022 a 15/08/2022
3 Etapa'l competitiva de avaliagiio das propostas pela 16/08/2022
Comissdo de Selecdo
4 Divulgaco do resultado preliminar 18/08/2022
5 Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar 02 (dois) dias contados da
divulgacdo do resultado
02 (cinco) dias apés prazo final de
6 Analise dos recursos pela Comissio de Selegdo apresentag@o das contrarrazdes aos
recursos
Homologagio e publicagdo do resultado definitivo da fase
7 de selegdio, com divulgacdo das decisdes recursais 24/08/2022
proferidas

TABELA 1 — Etapas da sele¢do de propostas
72 A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria e ndo ocorréncia de impedimento para a
celebragdo da parceria sera posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da

OSC’s mais bem classificadas, nos termos do art. 28 da Lei 13.019/14;

13 Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

731 O presente Edital sera divulgado em pégina do sitio oficial do Municipio de Campestre, no enderego
eletrdnico www.Campestre.al.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para apresentacdo das
propostas, contados as datas de publicagdo do edital.

14 Etapa 2: Envio das propostas pelas OSC’s

74.1 A proposta encaminhada na forma de Plano de Trabalho bem como a Documentagdo necessaria a

Habilitagdio, deverdo ser apresentadas em envelopes distintos conforme abaixo:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
ENVELOPE N° 01

PROPOSTA E HABILTAGAO INICIAL

(IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL)
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CHAMAMENTO PUBLICO N9 001/2022
ENVELOPE N© 02

HABILTAGAO FINAL

(IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL)

74.2  Oenvelope 01 devera conter:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA E HABILITAGCAO INICIAL

a)

b)

c)
d)

e)

Comprovago de no minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentagiio emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

Atestado que comprove experiéncia previa na realizagdo com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante ao objeto da parceria;

Documento que comprove a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas e o cumprimento das metas estabelecidas;

Documento que comprove a capacidade das instalagdes, condi¢es materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceriae o cumprimento
das metas estabelecidas;

Plano de Trabalho.

743 O Envelope 02 devera conter:
ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO FINAL

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

)
k)

Prova de regularidade juridica: Estatuto, Contrato Social ou documentos equivalentes;

Ata de posse do mandato da diretoria;

Prova de regularidade para com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal;

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigos —FGTS;

Coépia do CPF e Carteira de Identidade, devidamente autenticados, do Presidente ou
representante legal da Organizagio da Sociedade Civil;

Comprovagio de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;
Declaragdo do representante legal da OSC com informagio de que a organizagdo e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedages previstas no art. 39 da Lei 13.019/2014, as quais deverdo
estar descritas no documento, conforme modelo na Declaragio de Nado Ocorréncia de
Impedimentos;

Declaragdio do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condigdes
materiais da organizagdo sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme Declaraciio sobre Instalagdes e Condicbes Materiais;

Declaragio do representante, Declaragiio e Relacfio dos Dirigentes da Organizagfo da Sociedade
Civil,

Declaragdo de Contrapartida em bens e servigos, quando couber, conforme Declaragdo de
Contrapartida.

744 O Plano de Trabalho devera ser apresentado conforme modelo constante do Plano de Trabalho,e
contera, no minimo, os seguintes elementos:

a)
b)

c)
d)

a descrigiio da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado onexo com aatividade ou
o projeto e com as metas a serem atingidas;

a forma de execugdo das agBes, indicando, quando cabivel, as que de-mandardo atuacdoem
rede;

a descrigdio de metas quantitativas e mensuréveis a serem atingidas;

a definiciio dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas;
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e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes,
incluindo os encargos sociais € trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execugio do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) asagdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.
745 A Comiss3io de Selegdo devera averiguar a compatibilidade dos custos apresentados com o0s pregos

praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotagdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de
pregos vigente ou quaisquer outras fontes de informag#o disponiveis ao publico.

7.4.6 A Comissdo de Selego também devera averiguar o cumprimento dos requisitos € a ndo ocorréncia de
hipé6teses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei Federal n° 13.019/2014.

7.4.7 Os envelopes deverio ser lacrados e ser encaminhados e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada
com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Selegdo, no seguinte endere¢o: Rua
Edson da gama Peixoto, s/n°, Bairro Centro, Campestre/AL, CEP: 57.230-000

748  Na hipétese do subitem anterior, a proposta, em uma unica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, e ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

749  Ap6s o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra seré recebida, assim como néo serdo
aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicitar e formalmente solicitados pela
Administragdo Municipal.

7410 Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta e Plano de Trabalho. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo sera considerada apenas a Gitima proposta enviada para analise.

15 Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagio das propostas e Planos de Trabalho pela Comisséo de Selegdo.

7.5.1 Nessa etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selegdo analisara as propostas
apresentadas pelas OSC’s concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta serdo realizados pela
Comissdo de Selego, que terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

752 A Comissdo de Selegdio terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para concluséo do julgamento das propostas
e divulgagio do resultado preliminar do processo de selegdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma
devidamente justificada, por mais 5 (cinco) dias.

753  As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela
2 deste edital.

754 A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados
no quadro a seguir:

. Pontuagio
Critérios de Julgamento Metodologia de Maxima por
Pontuagdo Item

(A) Informaces sobre agBes a serem | o Grau pleno de
executadas, metas a serem atingidas, atendimento (4,0 pontos)
indicadores que aferirioo cumprimento (Grau satisfatorio de atendimento(2,0 4,0
das metas e prazos para a execugdo das [pontos)
agdes e para o cumprimento das Metas | « O ndo atendimento ou 0
atendimento
insatisfatério (0,0)
« Grau pleno de adequagdo (2,0)
o Grau satisfatério de adequacdo
(1,0 2.0
e O nio atendimento ou o ’
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacdo(0,0)
« Grau de plena descrigdo (1,0)
(C) Descrigio da realidade objeto | ¢ Grau satisfatério da

(B) Adequagio da proposta aos
objetivos da politica, do plano, do
programa ou da agdo em que se insere a
parceria

daparceria e donexo entre essa realidade descrigdo(0,5) 1,0
¢ a atividade ou objetoproposto « O n&o atendimento ou 0
atendimento

insatisfatorio (0,0)
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« O valor global proposto €, pelo
menos 10% mais baixo do que o

(D) Adequagdo da proposta ao valor de referéncia (1,0)

valordereferéncia constante do Edital, | « O valor global proposto ¢ igual

com mengao expressa aovalor global da ou até 10%, exclusive, mais 1,0

proposta baixo do que o valor de
referéncia (0,5)

e« O valor global proposto ¢
superior ao valor de referéncia.
(E) Capacidade técnica operacional dd  Grau pleno de capacidade 2,0

instituicdo proponente, por meio dg  técnico-operacional (2,0)
experiéncia comprovadano portfélio de , Grau satisfatério de
real.izagaes na_gestdo de atividade o capacidadetécnico-

projetos relacionados ao objeto d operacional (1,0)

parceria ou de natureza semelhante. . Opnﬁo atendimento ou o
atendimento insatisfatério do

requisito de capacidadetécnico
operacional

Pontuaciio Maxima Global 10,0
TABELA 2 — Avaliagio e Pontuagfio (Julgamento)

7.55 A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E), devera
acarretar a eliminag3o da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagéo da proposta, a aplicagdo de sangdo
administrativa contra a instituicio proponente e comunica¢do do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragio do cometimento de eventual crime.

756 O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento(E),
informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador (es), local ou abrangéncia,
beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes.

7.5.7  Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagdo total for inferior a 6.0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que ndo contenham
no minimo, as seguintes informagdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria eo nexo com a
atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas ¢ 0s
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das agdes e para o
cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria.

758  As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéototal
obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos
membros da Comissdo de Selegio, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

759  No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo
obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagio de igualdade, o desempate sera feito com base
na maior pontuagdo obtida,sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E)e (D). Caso essas regras
ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a Organizagio da Sociedade Civil com mais tempo
de constituigdo e, em ultimo caso, a quest3o sera decidida por sorteio.

7.5.10 Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que ndo for mais adequada ao valor de referéncia
constante do chamamento puiblico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e a proporcdo entre as
metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto.

7.6 Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A Administrago Municipal divulgara o resultado preliminar do
processo de selegdo na pagina do sitio oficial na internet(www.Campestre.al.gov.br) e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal.

7.7. Etapa 5: Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos a divulgagdo do resultado
preliminar do processo de selegfo.

7.6.1 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados da publicagdo da decisdo, encaminhada via
postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comisséo de Seleg@o,
no seguinte enderego: Rua Edson da Gama Peixoto, s/n°, Bairro Centro, Campestre/AL, CEP: 57.968-
000.

771  E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
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interesses, preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com os devidos custos. O participante
que desejar obter essas copias devera realizar o pedido por escrito, enderegado @ Comissdo de Selegdo,
que devera fazer constar tal pedido nos autos do processo.

7.7.2 Interposto recurso, a Comissao de Selegdo dara ciéncia, preferencialmente por meio eletronico, para que 0s
interessados apresentem suas contrarrazdes, se desejarem, no prazo de 2 (dois) dias corridos.

Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.

7.8.1 Havendo recursos, a Comissdo de Sele¢do os analisara.

782  Recebido o recurso, a Comissdo de Selegdio podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 02 (dois) dias
corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo,
encaminhar o recurso ao Chefe do Executivo Municipal, com as informagdes necessarias & decisgo final.

7.83 A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 2 (dois)
dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagio deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes,
decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. N&o cabera novo recurso
contra esta decisdo.

7.8.4  Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia (til no 4mbito do 6rgéo ou Organizagdo da
Sociedade Civil responsavel pela condugio do processo de selecdo.

7.8.5 O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

Etapa 7: Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com divulgacdio das decisdes

recursais proferidas (se houver). Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigdode

recurso, a Administragio Municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial, as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selegéo.

7.9.1 A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria.

79.2  Ap6s o recebimento ¢ julgamento das propostas, havendo uma tnica Organizagdo da Sociedade Civil com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo
publica podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convocé-la para iniciar o processo de
celebragéo.

2

A fase de celebragiio observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAP DESCRICAO DA
A ETAPA
1 Ajustes no Plano de Trabalho, se necessério.
2 Conferéncia da documentagio apresentada no envelope n°2

3 Parecer do 6rgdo técnico e assinatura do TERMO DE COLABORACAO

Publicagéo do extrato do TERMO DE COLABORACAO nos veiculos oficiais de comunicagdo

4 do Municipio.

Etapa 1: Ajustes no plano de trabalho

8.2.1  Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a administragdo
publica solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 2 (dois) dias corridos, contados da
data de recebimento da solicitagdo apresentada.

Etapa 2: Conferéncia da documentagdo apresentada no envelope n° 2. Apb6s a fase de classificagdo, ¢ iniciando

pelo primeiro classificado, a Comissdo de Selegdo abrira os envelopes de n® 02 para que seja feita a andlise dos

documentos comprobatérios para a celebracdo da parceria.

8.3.1  Caso o primeiro colocado ndo tenha apresentado toda a documentagdo necessaria para a celebragdodo
TERMO DE COLABORACAO, devera ser chamado o segundo colocado, € assim sucessivamente.

Etapa 3: Parecer de 6rgo técnico e assinatura do TERMO DE COLABORACAO.

84.1 A celebragio do instrumento de parceria dependera da confirmagdo da selegdo em edital privado por objeto
a execucdio de projetos sociais voltados a protecdo integral dos direitos da crianca e dos adolescentes
mediante confirmagfio de parceria com instituigdo privada em 2022/2023, assim como, do aporte de
recursos deste provenientes na conta do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia - FMIA do municipio
de Campestre-AL.

8.4.2 A celebragéio do instrumento de parceria também dependera da adogdo das providéncias impostas pela
legislagdo regente, incluindo a aprovagéo do plano de trabalho, analise da documentagéo, a emissdodo
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica, as designagdes do gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliago, e de prévia dotagdo orcamentéria para execucao da parceria.

84.3  No periodo entre a apresentagdo da documentagdo ¢ a fase de celebragfo € a assinatura do instrumento de
parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
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celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebragio.

8.4.4 A OSC devera comunicar altera¢Bes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.

84.5  Fica estabelecido prazo preclusivo para assinatura da parceria pela Organizagdes da Sociedade Civil
selecionada de 15 (quinze) dias, a contar da publicaggo do resultado do chamamento publico.

Etapa 4: Publicagdio do extrato do TERMO DE COLABORACAO nos veiculos oficiais de comunicagio do

Municipio. O TERMO DE COLABORACAO somente produziré efeitos juridicos ap6s a publicagéo do respectivo

extrato no meio oficial de publicidade da Administrago Municipal.

Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital provenientes da seguinte
dotago prevista no orcamento vigente:

Unidade: 0100 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Projeto/Atividade: 16.0100.08.243.00017.014 - PROMOCAO DE POLITICAS P/ COMBATE DO TRABALHO
INFANTIL E PROF. DE ADOLESCENTES

Unidade: 0100 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Projeto/Atividade: 16.0100.08.243.00017.009 - MANUTENCAO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E
ADOLESCENTE

Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegfio, a Administragéo

Municipal indicara a previsfo dos créditos necesséarios para garantir a execugdo das parceriasnos or¢amentos dos

exercicios seguintes.

O valor total de recursos disponibilizados serd de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) para o exercicio

de 2022/2023.

O valor de referéncia para a realizagio do objeto do TERMO DE COLABORACAO ser4 de até RS 250.000,00

(duzentos e cinquenta mil reais.

As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consondncia com as metas da

parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei 13.019/14.

Nas contrata¢des e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, aOSC

devera observar o instrumento de parceria e a legislagio regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do

art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei 13.019/14. E recomendavel a leitura integral desta legislag@o, ndo podendo a OSC
ou seudirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des
cabiveis.

Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo do seu objeto, sendo admitidas, dentre outras

despesas previstas e aprovadas no plano de trabatho (art. 46 da Lei 13.019/14):

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugio do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio daOSC,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas do total do TERMO DE
COLABORACAO.

b) didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentago nos casos em que a execugdo do objetoda
parceria assim o exija.

) custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da
parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisigio de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecugio do objeto e servigos de
adequagao de espago fisico, desde que necessarios  instalagio dos referidos equipamentos e materiais.

E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado piblico,

inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo , de 6rgdo ou entidade da Administragdo Municipal

celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das

receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica por ocasido da

conclusdo, renuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019/14.

O instrumento de parceria ser4 celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira, respeitado o

interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selegdo de propostas

nao obriga a administragdo publica a firmar instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo
tem direito subjetivo ao repasse financeiro.
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101 Nio serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11.
111 Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data limite
para 0 envio das propostas, de forma eletronica, através do e- mail
chamamentopublico.smastm@Campestre.al.gov.br, ou por peti¢do dirigida ou protocolada ao no enderego: Rua

Edson da Gama Peixoto, s/n°, Bairro Centro, Campestre/AL, CEP: 57.968-000.

112 A resposta as impugnagdes cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Campestre ¢ serdo publicadas no
endereco eletronico www.Campestre.al.gov.br.

113 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser
encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data limite para envio da proposta, exclusivamente de
forma eletronica, pelo e-mail chamamentopublico.smastm@Campestre.al.gov.br.

114 Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selegdo e respondidos através do mesmo enderego eletronico
que enviou a duvida.

115 As impugnagdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Piblicoe estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

116  Eventual modificagio no Edital, decorrente das impugnag¢des ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara
divulgagio pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteragdo afetar a formulagio das propostas ou o principio da isonomia.

117 A Administragdo Municipal resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas
as disposicdes legais € os principios que regem a administragdo publica.

118 A qualquer tempo o presente Edital poderé ser revogado por interesse piblico ou anulado, no todo ou em parte,
por vicio insanavel, sem que isso implique direito 4 indenizagdo ou reclamagio de qualquer natureza.

119 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentadosem
qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade dequalquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sanges
administrativas cabiveis € a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap6s a celebragido
da parceria, o fato podera dar ensejo  rescisdo do instrumento, rejeigdo das contas e/ou aplicagdo das san¢des de
que trata o art.73 da Lei 13.019/14.

110 A administragio piblica ndo cobrara das Organizagdes da Sociedade Civil concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

1111 Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no
Chamamento Publico serdio de inteira responsabilidade das Organizagdes da Sociedade Civil concorrentes, ndo
cabendo nenhuma remunerago, apoio ou indenizagdo por parte da administragéo piblica.

11.12 O presente Edital tera vigéncia de 30 (trinta) dias a contar da data da homologag@o do resultado definitivo.

1113 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante: Anexo

I - Declaragfio de Ciéncia e Concordéncia;

Anexo 11 — Declaragéo sobre InstalagSes e Condi¢des Materiais; Anexo
111 — Relagdo dos Dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil;Anexo
IV — Declaragéio de Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo V — Minuta do TERMO DE COLABORACAO.

Campestre/AL, 15 e julho de 2022.

AMARO MOREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR -
PRESIDENTE CECP
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ANEXO1

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
(Item 4.2 do Edital de Chamamento Publico)

Declaro que a [NOME DA ENTIDADE], OSC esté ciente e concorda com as disposigdes previstas no
Edital de Chamamento Publico n° [INFORMAR O N°’ANO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO] ¢ em
seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e

documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Campestre/AL, [DD] de [MMMM] de [AAAA]

|INOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
|Cargo do Representante Legal da OSC]
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DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
(item 5.1.5 do Edital de Chamamento Piblico)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c” da Lei n® 13.019/14, c/c oCMDCA, que
a [NOME DA ENTIDADE] dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.

E/OU

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

E/OU

Dispde de instalagdes e outras condigBes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com

recursos da parceria outros bens para tanto.

Campestre/AL, [DD] de IMMMM]| de [ANOJ.

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
[Cargo do Representante Legal da OSC]
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[Papel Timbrado da

OSC] DECLARACAO E REACAO DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL
(item 5.1.9 do Edital de Chamamento Piblico)

Declaro para os devidos fins, que a [NOME DA OSC]

. Nao possui no quadro de dirigentes:

. a. membro de Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Municipal; ou

b. conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até€ o segundo grau,
das pessoas mencionadas na alinea “a”

II. Nio contratard com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungéo de conCMDCAnga, de 6rgéo
ou entidade da Administragdo Municipal celebrante, ou seu coénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas emlei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Il Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a. membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de o6rgdo ou entidade da
Administragdo Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias; e

b. pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra
o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagg@io de bens, direito e valores.

Por ser verdade, firmo a presente e encaminho relagdo nominal atualizada dos dirigentes daOrganizacdo

6 da Sociedade Civil:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL
Nom Carg R CP Endereg
e o G F 0

Campestre/AL, [DD] de [MMMM] de 2022.

> [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
[Cargo do Representante Legal da OSC]
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[Papel Timbrado da OSC]
ANEXO IV

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(itens 5.2 ¢ 7.4.3, h, do Edital de Chamamento Piblico)

Declaro para os devidos fins, que a [INOME DA OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/14. Nesse sentido, a citada Organizagdo da Sociedade Civil:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Néo tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente deérgdo ou entidade da
administragdo piblica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o TERMO DE COLABORACAO,
entendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral, por
afinidade, até segundo grau.

Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo piiblica nos altimos cinco anos, observadas as excegdes
previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019/14;

Ndo se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdio de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica, suspensio temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera governamental da administrag#o piiblica sancionadora e, por fim,
declarago de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgdos e
entidades de todas as esferas de governo;

Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisdo irrecorrivel, nos ltimos
08 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisso ou fungdo de
concordanga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos no incisos I, IT e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992.

Campestre/AL, [DD] de [MMMM] de 2022.

[INOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
[Cargo do Representante Legal da OSC]|
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Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo da parceria por meio de Gestor da Parceria nomeado, bem como da
Comissdo de Monitoramento e Avaliag&o;

Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da
ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinnidade;

Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas final, com base no relatorio técnico
do Gestor da Parceria;

Disponibilizar em seu site oficial na internet, informagdes sobre a parceria ora celebrada por prazo ndo
inferior a 04 (quatro) anos, contados da apreciag¢do da prestagdo de contas final.

Divulgar em seu sitio na internet, caso o tenha, e em locais visiveis de sua rede social a parceria ora
celebrada com o 6rgdo competente;

Proceder a selegiio e a contratagio de equipe envolvida na execugdio do termo conforme os principios da
administragfio publica previstos no caput do art. 37 da Constitui¢io Federal;

Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica da parceria em instituicdo financeira
indicada pelo 6rgdo competente;

Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito s despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do € ao adimplemento do Termo de Colaboragéo, ndose
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio os respectivos pagamentos, qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugio;

Permitir o livre acesso dos membros da Comiss3o de Monitoramento ¢ Avaliagio, Gestor da Parceria,
Controle Interno Municipal, dos Conselheiros Municipais e do Tribunal de Contas do Estado
correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias objetos deste Termo, bem como aos locais de execugo das atividades constantes no Plano de
Trabalho;

Apresentar prestagio de contas que contenha elementos que permitam ao Gestor da Parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestago de contas;

Manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas, durante o prazo de
10 (dez) anos, contados do dia til subsequente ao da prestagéo de contas;

Informar 2 Administragdo Municipal, por meio do Gestor da Parceria, qualquer alteragdo da composigdo
de sua Diretoria e ou no Estatuto Social.

4.1 O orglo repassara a titulo , no presente exercicio, até o valor total de R$ XXXXXX (xxxxxxx), em XX

(xxx) parcelas mensais e consecutivas a serem depositadas na Agéncia Bancédria [INFORMAR A
AGENCIA DA CONTA BANCARIA QUE A OSC UTILIZARA PARA RECEBER OS REPASSES],
Conta n° [INFORMAR O N° DA CONTA BANCARIA QUE A OSC UTILIZARA PARA RECEBER
OS REPASSES], do Banco [INFORMAR O NOME DO BANCO ONDE A OSC TEM A CONTA
CORRENTE QUE SERA UTILIZARAPARA RECEBER OS REPASSES], conforme cronograma
financeiro de desembolso abaixo especificado:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DOS RECURSOS

Data: Data: Data: Data: Data: Data. |
Valor: Valor: Valor: Valor: Valor: Valor: J
Data: Data: Data: Data: Data: Data:

Valor: Valor: Valor: Valor: Valor: Valor:

Data: Data: Data: Data: Data: Data:

Valor: Valor: Valor: Valor: Valor: Valor:

Data: Data: Data: Data: Data: Data:
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Valor: Valor: Valor: Valor: Valor: Valor:
Total do repasse do Financeiro:
Concedente Proponente Participes Outro
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4.2 As parcelas dos recursos transferidos no 4mbito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o
cronograma de desembolso aprovado e depositadas na conta especifica indicada pela Organizagio da Sociedade
Civil, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

a) Quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislagfo aplicavel, inclusive quando aferidos em procedimentos de fiscalizacdo
local, realizados periodicamente pelaComissdo de Monitoramentoe Avaliagdo e pelos orgdos de
controle interno e externo da administragdo piblica;

b) Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da
administracdo publica nas contratagdes e demais atos praticados na execucdo da parceria ou o
impedimento da Organizagéo da Sociedade Civil com relagdo a outras clausulas basicas;

¢) QuandoaOrganizagdo da Sociedade Civil deixar de adotar as medidas saneadores apontadas peloGestor
da Parceria ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

51  Asdespesas para o cumprimento deste Termo de Colaboragdo por parte do MUNICIPIO correrdo por conta da
seguinte dotagdo orgamentdria:

Orgio:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Unidade: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Projeto/Atividade: XXXXXXXX

Elemento de Despesa: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Fonte: XXXXXXXXXXXXXX

52  Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, a
previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera indicada nos orcamentos dos
exercicios seguintes.

53  No caso de cancelamento de restos a pagar, o Municipio de Campestre/AL, autorizara que a Organizagdo da
Sociedade Civil reduza os quantitativos previstos no Plano de Trabalho, até a etapa que apresente
funcionalidade.

6.1  Ficadesignado como Gestor da Parceria ora firmada o servidor XXxXxXXxxxxxxxxxx, matricula [INFORMARO
O N° DA MATRICULA DO SERVIDOR DESIGNADO PARA GESTOR DA PARCERIA],
[NACIONALIDADE DO SERVIDOR], [ESTADO CIVIL DO SERVIDORY], Portador do RG n° [RG DO
SERVIDOR]e do CPF n° [CPF DO SERVIDOR], residente e domiciliado na [ENDERECO COMPLETO
DO SERVIDOR — LOGRADOURO, N°, BAIRRO, CEP, CIDADE E UF], devidamente nomeado pela
Portaria n® XXX de XX de xxxxxx de XXXX, com as seguintes obrigagdes:
| — acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;
Il - informar ao seu superior hierdrquico ou a2 Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagdo a existéncia
de fatos que comprometam Ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar o0s
problemas detectados, inclusive as que ndo estejam na sua esfera de competéncia;

Il - Adotar as providéncias apontadas pela Autoridade Administrativa Superior ou pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo (CMA), visando 4 homologagao do Relatério de Monitoramento e Avaliagéo;

IV - Emitir relatério técnico conclusivo de analise da Prestagio de contas final, levando em consideragio o
contetdo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, mencionando necessariamente:

a) resultados alcangados e seus beneficios;

b) impactos econdmicos ou sociais;
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PARAMETROS A
SEREM
UTILIZADOS PARA
AFERI-CAO DAS
METAS:
(MONITORAMENT
O DAS ACOES E
AVALIACAO DOS
RESULTADOS)

4- CRONOGRAMA

Conselho dos Direitos da Crianca e
do Adolescente de:

Titulo da proposta:

Cronograma de execucéo das atividades

12 meses (a partir de janeiro/2023 ou do mé em que a execugiio da

Atividades proposta for iniciada)
Eixo 1 - Promogio da vida e da Maés | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
saide 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (11 |12
Eixo 2 - Enfrentamento e prevencéio
de violacdes de direitos
Eixo 3 - Garantia do direito a
educaciio
5 PREVISAO DAS RECEITAS E DAS
DESPESAS
RECEIl VALOR DESPES VALOR
TAS (R$) AS (RY)
Repasse do Executivo Municipal Remunerag¢io da equipe e encargos
Contrapartida em bens ou servigos B Aquisi¢do de Material de Consumo
Outras fontes } Custos Indiretos
TOTAL DA TOTAL DA 41
RECEITA DESPESA
" 6-PLANODE APLICACAO DOS

\ = : ' RECURSOS
1. Despesas com Bens Durdveis
Descri¢@o dos itens de Més | Més |[Més |Més Més 5 Valor Total
despesa 2 3 4

0,00 10,00 {0,00 [0,00 0,00 0,00
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0,00 {0,00 {0,00 (0,00 |0,00 0,00

0,00 |0,00 {0,00 [0,00 0,00 0,00
Total 0,00 /0,00 {0,00 0,00 |0,00 0,00
2. Despesas com Recursos Humanos
;x:gsﬁsi::a;:ada Meés 1 24 s I3V!es Z‘les Més 5 Valor Total

0,00 ]0,00 10,00 |0,00 |0,00 0,00

0,00 [0,00 [0,00 {0,00 |0,00 0,00

0,00 (0,00 [{0,00 [0,00 [0,00 0,00
Total 0,00 (0,00 (0,00 (0,00 |0,00 0,00
3. Despesas com itens fisicos ou produtos que seriio oferecidos para criangas, adolescentes e familiares
Descri¢do dos itens de Més 1 Més [Més |Més Més 5 Valor Total
despesa 2 3 4

0,00 (0,00 [0,00 [0,00 0,00 0,00

0,00 (0,00 [0,00 [0,00 ]0,00 0,00

0,00 {0,00 {0,00 (0,00 |0,00 0,00
Total 0,00 10,00 {0,00 0,00 |0,00 0,00
4. Outras Despesas Continuas ou Varidveis
Descrigo dos itens de Més 1 Més |Més |Més Més 5 Valor Total
despesa 2 3 4

0,00 (0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00

0,00 (0,00 [0,00 |0,00 [0,00 0,00

0,00 10,00 10,00 |0,00 |0,00 0,00
Total 0,00 0,00 10,00 |0,00 |0,00 0,00
Total Geral

7 ~PLANODE APLICACAO DOS
‘ RECURSOS T A
ESPECIFIC UNIT. (R$)| TOTAL
ACAO (RS
Custos Diretos
Custos Indiretos
TOTAL RS
' OGRAMA DE DESEMBOLSO DOS

. ; “’RECURSOS
g | Data: : Data: Data: Data: Data:
E Valor: Valor: Valor: Valor: Valor: Valor:
= | Data: Data: Data: Data: Data: Data:
a Valor: Valor: Valor: Valor: Valor: Valor:
O | Data: Data: Data: Data: Data: Data:
% Valor: Valor: Valor: Valor: Valor: Valor:
O | Data: Data: Data: Data: Data: Data:
Valor: Valor: Valor: Valor: Valor: Valor:
Total do repasse do Financeiro:
Concedente Proponente Participes Outro

TACAO DE CONTAS

PRAZO MAXIMO PRAZO MAXIMO
PARA PARA

DESCRICAO
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ENTREGA* ANALISE*
Prestag¢do de Contas — parcela A A
Prestacio de Contas — parc&gl:l A ]
Prestagdo de Contas — parceoli A S
Prestagdo de Contas — parceolz Y ]
Presta¢io de Contas — parceZlg A A A

* Caso a data especificada recaia em feriado municipal ou ponto facultativo nas repartigdes publicas, a prestagéo
de contas devera ser entregue no dia Gtil imediatamente posterior.

Campestre, [DD] de [MMMM] de [AAAA].

{NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
[Cargo do Representante Legal da OSC]
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Anexo 11 — Termo de ColaboracioRELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

TERMO DE COLABORACAO
N°:
OSC PARCEIRA:
CNPJ:
OBJETO DA PARCERIA:
VALOR DO REPASSE:
PERIODO AVALIADO:
PERIODO DA EXECUCAO:
vvvvvv neo Exﬁc{}cxogiSlCA »
Quantidade executada Quantidade executada
Meta Descriga no atéoperiodo
° Periodo (acumulado
Programado | Executado | Programado | Executado

E o relatério de cumprimento do objeto.
Campestre/AL, [DD] de [MMMM] de [AAAA].

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
[Cargo do Representante Legal da OSC]
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Anexo III — Termo de Colaboragio

RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

TERMO DE COLABORACAO
N

OSC PARCEIRA:

CNPJ:

OBJETO DA PARCERIA:

VALOR DO REPASSE:

PERIODO AVALIADO:

PERIODO DA EXECUCAO:

~ RECEITAS E DESPESAS

RECEI
TAS

VALOR
(RS)

DESPES
AS

VALOR
(RY)

Repasse do Executivo Municipal

Remuneragdo da equipe e encargos

Contrapartida em bens ou servigos

Aquisigiio de Material de Consumo

Rendimentos

Custos Indiretos

TOTAL DA
RECEITA

TOTAL DA DESPESA.......cccercvncens

No periodo acumulado:

- APLICACAO DOS

ESPECIFICACAO

RECURSOS

UNIT (RS) |

TOTAL (RS)

Custos Diretos

Custos Indiretos

TOTAL

RS

CONSIDERACOES = i

E o relatdrio de execugdo financeira.

Campestre/AL, [DD] de [MMMM| de [AAAA).

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
[Cargo do Representante Legal da OSC]

[NOME DO CONTADOR DA

0SC

Contador — |[N° DO CRC/AL)]
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ANEXO |

Informagdes para subsidiar a selegdo de OSCs para formaiizagéo de Termo de Coiaboraséc

via Chamamento Publico

1. Objeto da selecao

Selecionar organizagéo da sociedade civil para executar projeto social voltado para ¢ aTcnamc

a 100 criancas e adolescentes vitimas de violagdo de direitos, no caso o direito a educagac
de violéncia mais precisamente os casos de maus-tratos e violéncia domeéstica, atraves de 9;6
atendimento direto, prevengdo de violéncias, desenvolvimento de capacidades, articulagao interseic
e capacitagao de profissionais da educagéo, objetivando a manutengao da trajetéria escolar e a redug
de danos e do numero dos casos de reincidéncia.
2. Possibilidades de objetivos especificos/Atividades a serem executadas
2.1.1 Desenvolvimento de atividades psicossociais, lidicas e que estimulem capacidaces &
desenvolvimento da saude fisica e mental de forma que possam reduzir os impactos do estres
causado pela pandemia do COVID- 19 e o isolamento social provocado pela mesma;

(1

~AX .
zC

C
se
S&

2.1.2 Garantir o atendimento voltado a reparacdo de danos e o autocuidado nos casos ¢za
criangas e adolescentesque sofreram e/ou sofrem violéncias, que por sua vez se intensificaram

neste periodo de pandemia segundo dados do Conselho Tutelar;
2.1.3 Estimulo ao desenvolvimento habilidades e capacidades através da arte, cuftura
profissionalizagcéo (qualificag@o e insergdo no mercado de trabalho);

[§)]

2.1.4 Democratizagdo da pratica esportiva e a diversidade de modalidades para comunidaces

da mais distantesda sede do municipio;

2.1.5 Atividades voltadas para a inclusdo e participagdo social, ou seja, estimuic zc

protagonismo infanto juvenile ao exercicio da cidadania;

2.1.6 Aumentar/intensificar e estabelecer enquanto ag¢éo continua a realizagdo de camna
de comunicagdovoltadas a prevengao de violéncia e o estimuio a utilizacado/acesso & carais
denuncia;

2.1.7 Fortalecimento do trabalho integrado com os érgéos, programas e servicos do sistema ¢
garantias dos direitos da crianga e do adolescente de Campestre/AL , estimulando a rezlizacs

do acolhimento e interven¢do minima nos moldes da Lei 13.431/2017:

f,) m
o

O (7)

2.1.8 Ampliagdo da capacidade de atendimento e preveng&o de violéncias e violacdes ds

direitos da rede de protecao local;

2.1.9 Garantir uma maior distribuicdo geografica dos atendimentos de crianca e adolescenies

vitimas de violéncia;

2.1.10 Realizar cursos e oficinas de qualificagdo profissional na area de comunicaczo,

informatica basica e midia digital;

2.1.11 Produzir e veicular conteudos educativos com foco em cidadania (informacéo de direitcs

e prevencao de vioiéncias), cultura, saude € educagao;
2.2 Eixos do Edital da iniciativa privada
2.2.1 Eixo 1 - Promog¢ao da vida e da saude.

- AcBes de combate a fome, promoc¢ao da seguranca alimentar e atendimento as necessidades

basicas de salide de criancas, adolescentes e suas familias.

- Apoio a criangas e adolescentes em situacdo de pobreza ou extrema pobreza, cuios rais

estejam desempregados ou com dificuidades de manutencdo de condigbes basicas ¢

subsisténcia.
- Apoio e orientacdo para criangas, adolescentes, familiares e comunidades locais scor

Ay

-

D

=

(!\
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cuidados e praticas a serem adotadas para a manuten¢ado da saude fisica e mentai.

2.2.2 Eixo 2 - Enfrentamento e prevencao de violagdes de direitos. .

- Acbes de protecao de criangas e adolescentes que estejam vivenciando situagc‘;es d.e rscs

ameacas para sua saude fisica e mental, tais como abandono ou negligéncia familiar, viciéncic
domésticas e violéncias sexuais.

- Agbes de protecdo de criangas e adolescentes em situagao de rua.

- Agbes de prevencado do trabalho infantil.

- Acdes voltadas a criancas e adolescentes de comunidades tradicionais, residenies sm &
rurais vulneraveis e/ou com dificuldade de acesso a servigos e programas de protecéo scci
- Acbes de apoio a servicos de acolhimento institucional e a programas de restauracéc c=
vinculos de convivéncia familiar saudavel.

- AgGes de acompanhamento e apoio a adolescentes em conflito com a lei, que estao cumpringce
medida socioeducativa aplicada pelo Poder Judiciario.

- Apoio e orientacdo para familiares, profissionais e cuidadores sobre cuidados e praticas

prevencao de violéncias e acidentes domésticos, fortalecimento da convivéncia familia-
preservagéo da saude emocional de criangas e adolescentes.

2.2.3 Eixo 3 - Garantia do direito a4 educagéo.

- ldentificacéo e alcance de criangas e adolescentes sem acesso a atividades educaiiv
culturais, por impossibilidade ou dificuldade de manutencgdo da vida escolar ou por fai%
dificuldade de acesso atividades educativas complementares a educacéo escolar.

- Oferta de atividades, materiais e contelidos educativos, culturais e de lazer gue promovam ¢
desenvolvimento de criangas e adolescentes, bem como oferta de orientagdo e apoio acs
familiares para que participem desse processo.

- Agbes conjuntas e integradas entre organizagdes sociais da rede local e escolas pubiic
favorecam a retomada e manutengéo da trajetéria escolar, o reforco do aprendiza
educacao integral de criancas e adolescentes.

- Emprego de meios e procedimentos que possibilitem a retomada e manutencac ssgura o=
atividades educativas, culturais, de convivéncia e de lazer para criancas e adolescentes.
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3. Perfil do publico-alvo do projeto

- Criangas e adolescentes vitimas das mais diferentes formas de violéncia, atendidas peics &rgacs.
programas e servicos da rede de atendimento, sobre tudo, pelo Conselho Tutelar.

- Criangas e adolescentes em situagdo de evasio ou em risco iminente de evadir, cuja origem desic
problema sejam situagdes de maus-tratos (violéncia fisica, psicolbgica, negligéncia e omissao). irabains
infantil e violéncia sexuai;

- Residentes nos bairros mais vulneraveis.

- Na faixa etéria de 07 a 17 anos, ressaltando que este foi o grupo etaria com maior incidénciz cs
violagdo de direitos;

- Sem qualquer algum tipo de distingdo por raga, género, etnia ou qualquer outra forma ou segment:

- Profissionais das escolas beneficiadas e representantes das equipes, programas, servicos e &1
envolvidos com a execugéo do Programa (PME, SCFV, CRAS, CREAS e CT)

-Familiares dos alunos beneficiados pelo programa.

4. Resultados que a execucgdo do projeto devera trazer para os beneficiarios
1- Methoria dos indices de frequéncia e rendimentos escolar de criancas e adolescentes vitimas ca
maus-tratos e violagtes de direitos;




Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente- Campestrs &
Lei de Criagdo 023/2007 — CNPJ 20.890.229/0061-28

[¢4]

2- Criangas e adolescentes com danos fisicos, psicoldgicos ou cognitivos, resultantes dos maus-ira:o
violéncia sexual e outras violagées de direitos, minimizados ou reparados; . ‘ )

3- Criangas e adolescentes estimuladas quanto a potencialidades artisticas, culturais e Gespo‘r;svas;
4- Criangas e Adolescentes com conhecimento dos seus direitos e fazendo acontecer say protagonisz

~a oo

em varios espacos da sociedade, inclusive participando das decisées e planejamentos a cerca de sev
direitos;

5. Melhora da relagdes afetivo-protetiva dos pais em relago aos fithos (Ex: cuidados com a saize, oo
a educagéo (acompanhamento da vida escolar), com cidadania, entre outros:

6. Fortalecimento dos vinculos entre Escola/Familias/Alunos resultando em familias proativas cas agéa:
na escola;

7. Garantia do atendimento qualificado voltado para as regibes e publico-alvo prioritario.

8. Maior integragao operacional entre os Orgéos, programas e servicos de atendimento crianga e
adolescente

9. Redugdo do percentual dos casos de maus-tratos, violéncia sexual, evasdo e rendimenio escoiar.
entre criangas e adolescentes alunos das escolas publicas atendidas pelo projeto

[£7]

[¥2)
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5. Requisitos para selegio da organizacio da sociedade civil
- ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promogéo de atividades e finaiics
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuzce;
- ser regida por normas de organizagio interna que prevejam expressamente, escrituragés o=
cecs;

n

acordocom os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabitic
- possuir, no momento da apresentagao do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de exi
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria dz !
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

- possuir registro ativo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente confaor—:
art. 91 da Lei Federal 8.069/1990 (ECA);

- possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria e ativiczc
descritas, a ser comprovada mediante apresentagéo dos seguintes documentos:

a. relatérios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas, em consonanciz com o
objeto do presente edital;

b. deciaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimeanic ¢z
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por o6rgdos publicos, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas.
conselhos, comissdes ou comitésde politicas publicas; ou

¢. prémios de relevancia, recebidos pela organizacdo da sociedade civil.

d. possuir instalacdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do obisis
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente. prever z s

contratagio ou aquisicio com recursos da parceria, a ser atestado medianie declaragéc

representante legal da OSC, conforme DECLARACAO SOBRE INSTALACOES

CONDIGCOES MATERIAIS. Nzo sera necessaria a demonstracio de Capacidade prév’

instalada, sendo admitida a aquisi¢ado de bens e equipamentosou a realizacao de servic
de adequagéo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

e. deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e ©
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada por meio de pelo mencs um dcs

seguintesdocumentos:

[$)]
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f. instrumentos de parceria firmados com érgaos e entidades da administracdc publica.
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civii;
g. relatérios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;
h. curriculos profissionais de integrantes da organizagio da sociedade civil, sejam dirigerias.
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros:;
- apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciarias, tributarias, de contribuigcbes. ce civics
ativa e trabaihista, na forma do art. 34 da Lei 13.019/14.
- apresentar certiddes de regularidade para com as Fazendas Municipal e Estaduai;
- apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civii cu copia ac esiztlis
registrado e eventuais alteragées;
- apresentar copia da ata de eleigdo do quadro de dirigentes atual, bem como relacds nominz
atualizada dos dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil, conforme estatuto, com ende;
telefone, enderego do correio eletrénico, numero e orgdo expedidor da carteira de ideriidz
ndmero do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deies, cc
DECLARACAOE RELACAO DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE Civ!..
- comprovar que funciona no enderego declarado pela Organizagédo da Sociedade Civii, nor ma'z
de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo;

5.2 Ficara impedida de celebrar o TERMO DE COLABORAGCAOQ, a OSC que:

a. n&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcicrnar =2
territério nacional;

b. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c. tenha, em quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou diricen
érgéc ou entidade da Administragso Municipal, estendendo-se a vedacio aos resSpEeciiv
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até seg
grau, exceto em relagdo as Organizacdo da Sociedade Civil que. por sua natureza, ssiz
constituidas pelas autoridades referidas:

d. tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo pubiica nos Gltimos 5 (cincoj) anos, sxcais
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicio e quitados os débitos eveniv S
imputados, oufor reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicdo, ou, ainda a apreciacio
das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensio de participacéc em
licitag&o e impedimento de contratar com a administragdo, com declaracdo de inidoneid

para licitar ou contratar com a administragéo publica, com a sangdo prevista no inciss ii
art. 73 da Lein® 13.019/14, ou com sangio prevista no inciso Ill do art. 73da Lein® 13.018/%4-
f. tenha tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribuna!l ou Ccrseirz =

Contasde quaiquer esfera da Federagéo, em decis&o irrecorrivel, nos Gitimos 8 /zite ancs:

ou

Q

- m
C
O o

O 0N M »n

o
Federacdo, em decis3o irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido juig
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou’fu;?
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavei per
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos i, ! e iii do 25
12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.
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VIII. Comprovante de recolhimento do saldo da conta bancaria (se houver)

T — D — > 25

12.1 Em caso de uso irregular ou indevido dos recursos repassados, a Organizagédo da Sociedade Civil serd notificada
a sanar as irregularidades ou restituir, no prazo de XX (xxxx) dias, os valores, atualizados a partir da data de
recebimento, pelo Fator de Atualizagdo Monetaria INPC.

13.1 Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragdo da parceria seréio
inalienaveis, devendo ser restituidos ao Municipio em plenas condi¢des de uso, ressalvados os desgastes
naturais da utiliza¢o ao final da presente parceria.

14.1 Este Termo de Colaboragdo tera vigéncia pelo periodo de [INFORMAR QUANTOS MESES SERA A
VIGENCIA DESTE TERMO DE COLABORACAO]| meses contados de sua publicagdo, podendo ser
rescindido ou prorrogado de comum acordo, ou por iniciativa de uma das partes, sempre por manifestagio por
escritono prazo minimo de XX (xxxxx) dias e desde que ouvidos os 6rgdos competentes e pessoas envolvidas.

15.1 Constardio como a do presente instrumento de parceria:

. Plano de trabalho, que dele é parte integrante e indissocidvel, do qual constam as atividades a serem
desenvolvidas, as metas a serem alcangadas pela Organizagdo da Sociedade Civil, forma de contrapartida
(quando for o caso) e outros elementos norteadores do objeto da presente parceria;

. Relatério de cumprimento de metas e execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo
as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto € o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado;

. Relatorio de Execugdo Financeira.

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Campestre (AL), para dirimir quaisquer dividas ou questdes suscitadas na
execugdo deste Termo de Colaboragéo, para definir responsabilidades e puni¢des em caso de inadimpléncia
das partes.

E, para constar, firmou-se este instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que depois de lido e achado
conforme pelas partes seré assinado na presenga das testemunhas abaixo.

Prefeitura Municipal de Campestre (AL), em [DD] de [MMMM] de [AAAA].

[NOME DA [NOME DO
SECRETARIA] PRESIDENTE]|
Secretaria Municipal Presidente OSC
TESTEMUNHAS
1% 2%
Assinatura: Assinatura:
Nome: Nome:

CPF: CPF:
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Anexo I - Termo de Colaboracio

PLANO DE TRABALHO

1- QUALIFICAGCAO DO

PROPONENTE
IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE CNPJ
ENDERECO DA SEDE BAIRRO
CIDADE/UF CEP TELEFONE ENDERECO ELETRONICO

1.1 Representante Legal do Proponente

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL CARGO VENC. MANDATO
NACIONALIDADE ESTADO CIVIL RG/EXP CPF:

ENDERECO BAIRRO:

CIDADE/UF CEP TELEFONE CELULAR

1.2 Responsével Técnico Pelo Projeto

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO

REG. PROFISSIONAL

ENDERECO BAIRRO
CIDADE/UF ‘| CEP TELEFONE CELULAR
ENDERECO ELETRONICO
2 - OUTROS PARTICIPES
1° participe i
IDENTIFICACAO DO PARTICIPE CNPJ
ENDERECO DA SEDE (logradouro € ﬁ°) BAIRRO:
CIDADE/UF CEP TELEFONE FAX
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL CARGO VENC. MANDATO
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL RG/EXP CPF:
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL RG/EXP CPF:
2° participe
IDENTIFICACAO DO PARTICIPE CNPJ
ENDERECO DA SEDE (logradouro € n°) BAIRRO:
CIDADE/UF . CEP TELEFONE FAX
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL CARGO VENC. MANDATO
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL RG/EXP CPF:
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL RG/EXP CPF:
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3- CARACTERIZACAO DA
PROPOSTA

PROJETO:

AREA DE
ATENDIMENTO:

ACOES:

TiTULO DA OBRA:

FUNDAMENTO LEGAL:

PERIODO DA
EXECUCAO:

OBJETIVOS:

JUSTIFICATIVA:

DIAGNOSTICO DA
REALI- DADE QUE
SERA OBJETO DA

PARCERIA:

PUBLICO ALVO:

- PERFIL DOS
Q ’ BENEFICIARIOS:

EIXO DAS ACOES DA
PROPOSTA
. Eixo 1 - Promocgdo da
ida e da saude
b. Eixo 2 - Enfrentamento e
prevengio de violagdes de
ireitos
. Eixo 3 - Garantia do
ireito a educacio

IPARCERIAS

IRESULTADOS

DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

META ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS




